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MESSAGE FROM THE PRESIDENT 

2009 -10 年度に銀杏を植えたライオンズ 

銀杏は千年以上も生き続ける奇跡の木。伝統、順応性、実用性の象徴 
です。だからこそ私はこの木を本年度のテーマのシンボルとして選びまし 
た。ライオンズの国際会長を務めたのはわずか1年に過ぎませんが、その 
間、世界中の会員が 「Move to Grow 」 というテーマを推進してください 
ました。その結果、私たちは国際協会を大いなる成功へと導き、今後の成 
長と繁栄への確かな希望を抱くことが出来たのです。 

ライオンズは国際協会の強化と発展に向けて、さまざまな形で銀杏の 
木を植えています。私たちはあふれる活力と革新によってそれぞれの地域 
社会に奉仕し、新クラブの結成と新会員の確保を実現しライオンズの本 
質とその絶対的な重要性を社会に印象づけてきました。 

新クラブの数は昨年から12.5%増加し十数年来で最大の成果となりま 
した。最新の数字によれば、会員の全体的な純増数は前年の17,058人から24,079人へと大幅に伸び、中国では113、ア 
フリカでは46の新クラブが結成されています〇グローバル会員増強チーム ( GMT ) とライオンズの指導者の功績は、 
大きな喝采に値します 0 

ライオンズは指導力育成を推進してきましたが、それは遠大な目標を持つあらゆる組織にとって不可欠な条件です。 
上位ライオンズ.リーダーシップ研究会への申し込みは定員数を26%も上回り、302の地区を代表する450人近くの会員 
がこのプログラムを履修しました。更に、今年は45回の地方ライオンズ.リーダーシップ研究会に3,800人の参加が予 
定され、その数は昨年に比べて36%も増加しています。 

私が個人的に支持してきた二つの取り組みも、大きな成果を上げています。1月には、ライオンズの知名度を高める 
ためのキャンペーン、ライオンズ•イン.サイトが行われました〇この行事にはすべての会則地域から地区が参加し 
各地の報道機関によって取り上げられました。国際青少年音楽コンクールも盛況を博し各会則地域の代表がシドニー 
国際大会で最終審査に臨みます。 

成果はそればかりではありません〇レオクラブ • プログラムはイメージ刷新によって活力を取り戻し E クラブハウ 
ス（ウェブサイト•テンプレート）を利用してのクラブのサイトは2,300に達しています。ライオンズクエストは25周 
年を迎えて更に拡大し現在では57力国で実施されています。 

Move to Grow は本年度、ライオンズ全体を導くテーマとして実現され続けました。国際会長を務めたことは私にとっ 
て大きな誇りであり、妻マルギットともども皆さんのご厚情に深く感謝しています。 

最後になりますが、皆様の今後のご多幸をお祈り申し上げると共に、各地域社会に 
対する掛け替えのない奉仕に心からの敬意を表します。 



エバ VVJ レト -J •ヴイルフス 
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昨年 11 月号では「最新エコ事情」として新 
1い取り組みを紹介したが、環境負荷を減 
らす知恵は半世紀前の日本の暮らしを振り返 
れば豊富に見つかるはずだ。そんな古き良き「ァ 
ナログ」な習慣や道具を見直してみたい。今も伝統 
_的な水利用の習慣が残る岐阜県•郡上八幡も訪ねる。 







岐阜県郡上市八幡町。 

上道水が普及して久しいが、この町には、水道水だけに頼 
らない伝統的な水利用の習慣が残されている。 

注目すべきは「水源を汚すことは、自分たちの生活を破壊 
する」という水利用者の間に社会規範が存在していること。 
蛇口をひねれば簡単に大量の水を利用出来る生活からはな 
かなか感じ取ることの出来ない「水の価値」を再確認し、 
現代生活に応用する術を探っていく。 


THEME 


取材/砂山幹博写真/田中勝明 
取材協力/郡上八幡ライオンズ?ラ 
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上水道普及率100% 

その I 方で 

「おじいさんは山へ柴 XII りに、おばあ 
さんは川へ洗濯に」とは、よく知られ 
る昔話『桃太郎』の導入部だが、最近 
の子どもはここがピンとこないといぅ。 

それもそのはず、ガスや電気が当た 
り前の昨今、煮炊き用の燃料である柴 
など見た こと もないだろぅ し、 洗濯は 
川ではなく洗濯機でするもの◦里山の 
ありふれた光景であったはずの柴邓り 
や川での洗濯という生活習慣は、現代 
を生きる私たちには遠い記憶となって 


しまった。ただし郡上八幡においては 
例外で、柴邓りはさておき「川へ洗濯 
に」はそ、っ珍しいことではない。 

「郡上八幡」は、郡上市八幡町の通称 
で、岐阜県のほぼ中央に位置する山あ 
いの町である◦急峻な地形である上、 
年間の総雨量 2800 ミリ。 1 年の約半 
分が、雨の日といぅ温暖多雨な気候で 
あることから湧水が豊富だ◦また、町 
には三つの河川が流れ込み、最も大き 
な吉田川は町の西側で清流•長良川に 
合流する。 

市街地のあちらこちらからせせらぎ 
が聞こえてくるのは、用水路が張り巡 
らされているため◦勢い良く水が流れ 







THEME 



るのを見ると、水の豊富な町であると 
実感出来る0 

この町の用水路は江戸時代の大火が 
きっかけで整備された。承応1 (16 
52) 年に郡上八幡城下で起きた火事 
は、折からの風にあおられて瞬く間に 
燃え広がり、町全体を焼き尽くした。 
寛文7 (1667) 年に3代藩主によ 
って復興された町には、碁盤の目に沿 
った町家の軒下に生活用水としても使 
える消火用水路が設けられた◦その後、 
何度か火事に見舞われながら、延焼を 
食い止める水路網が徐々に張り巡らさ 

れていった。 

今も民家の軒下にバケツがぶら下が 
っているのを見掛けるが、用水路が初 
期消火のために作られたことを物語つ 
ている。 

豊富な湧水や用水路が身近にあった 
郡上八幡の人々は、水を上手に使ぅこ 
とに長けていた◦通りに面した家では 
用水路で洗い物をした。水路には溝が 
刻み込まれており、その溝に「せぎ板」 
を差し込むと、水がせき止められ簡易 
の洗い場となる。用水路がない家の 
人々は、共同洗い場「ヵヮド」に集っ 
て衣類や野菜などを洗った◦「水舟」 
という二〜三層からなるこの地独特の 
水槽も水を上手に使う仕組みだ。 

山の湧水を引き込み、いちばん上の 


水槽の水を飲み水に、二番目は野菜を 
冷やすため、三番目はすすぎを行ぅ洗 
い場として水を使い分けていた◦現在、 
郡上八幡では市街地に上水道が lo 
〇%普及しているにもかかわらず、せ 
ぎ板、カワド、水舟のいずれもが現役 
で使われている。 

「おばあさんは川へ洗濯に」は、ここ 
では必ずしも昔話の世界ではない。 


失われつつある 
伝統的な水利用 

「なぜ便利で手軽な水道水だけに依存 
していないのか」「そもそもとぅして 
ここだけに昔ながらの水利用の習慣が 
残っているのか」と、郡上八幡特有の 
水事情に注目した人がいる◦元多摩美 






■アナログ •エコの勧め 


術大学教授で現在はゥォータ1•ラン 
ドスケ^—プデザィナ^—として活躍する 
渡部一二さんだ。 

城郭の水路を調査するため全国の城 
下町を歩くさ中、昭和 48 年に初めて郡 
上八幡を訪れた。渡部さんはこれまで 
の調査で、 40 項目に及ぶ独自のチェッ 
クシートを使って全国各地の水利用形 
態を客観的に評価してきた◦水源に恵 
まれ、その水を良い仕組みで使用して 
いる土地ほどマルが多く付くのだが、 
郡上八幡は全国でもずば抜けてマルが 
多い町であった。具体的には、大小の 
河川の水、山水、湧水、井戸水、用水 
路の水の、っち利用出来る水源を、っまく 
組み合わせ、飲み水や洗濯、草花への 
水やり、防火用水など必要に応じて多 
面的に活用していた◦国内外の水のあ 
る町を見てきた渡部さんに とって 郡上 
八幡は、伝統的な水利用形態が残る 
「最後の砦」と映った。 

「上水道敷設の恩恵を得たために、昔 
ながらの伝統的な水の使い方を知らず 
知らずの、 っちに 放棄して しまった 町は 
実は数多くあります。私が郡上八幡に 
訪れた時、ここにも既に同様の危機が 
迫って いました」 (渡部さん) 

郡上八幡で上水道が整備され始めた 
のは昭和 38 年頃◦大都市圏では一般家 
庭に家電製品が普及し始めていた◦家 


電製品の登場にょって家庭の水事情は 
一変する◦例えば洗濯機。一度に大量 
の水を使、っため、これまでの伝統的な 
水利用だけでは量が足りなかった。 

「昔の人は同じ水を用途に合わせて何 
度も使い回しましたが、家電製品が入 
ってからは大量の水を一度きりしか使 
わない。しかも、使い終わった水はそ 
のまま生活雑排水となる◦汚れた水は 
各家庭で一度水槽にためられ、簡易的 
に浄化されていたが、洗濯機から排出 
される水の量は多すぎる◦奇麗になり 
きっていない水はそのまま用水路や川 
へ流されます◦下流の長良川では漁師 
が川魚をとって生計を立てています。 
このまま放置していたら郡上八幡の伝 
統的な水利用形態だけではなく、近接 
の水系も駄目になってしま、っ」 

危機感を抱いた渡部さんは、この町 
の水環境のすばらしさを訴えた◦とこ 
ろが、町の人々にしてみれば水が豊富 
にあるのは当たり前、何がすばらしい 
のかがょく分からないといぅ。 

そんな中、偶然が渡部さんの提言を 
裏付ける。昭和60年に町の水環境保全 
のモデルとも¥ っべき 宗祇水が環境省 
(当時)の「名水百選」第1号に選ば 
れたのだ◦これを機に町の人々の意識 
は変化した。水に特化した町づくりの 
気運が一気に高まった。 


親から教えられた 
「水の大切さ」 

水の管理は独特だ◦旧八幡町の中に 
は 50 ほどの更に小さな町があり、その 
町ごとに水を利用する利用組合や町内 
会が組織されている。こぅした組織が 
用水路を管理し、定期的に清掃を行つ 
ている。 

小さな町の一つである柳町で「掃除 
当番」と書かれた看 
板が玄関先に立てか 
けられているのを見 
掛けた。この看板の 
ある家がこの日の掃 
除当番〇幅 42 芍深さ 
40付ンの用水路にたま 
つたゴミを拾い、デ 
ッキブラシで底や壁 
面についたコケを落 
としてい く ◦自宅を 
中心に150 ; u ほど 
の範囲を掃除し終え 
たら、看板に くくり 
付けられている小さ 
なノ -~卜に名前を記 
入し次の家に看板を 
回す。いつ見ても美 
しい 郡上八幡の用水 



LION 2010年7月号 









EM 

H 


Kl 


が 


力と 
r た 
のつ役 

場減現 
いはだ 
洗人ま 
同うだ 
共使ま 


路はこのよぅな住民主導の組織的なメ 
ンテナンスによって維持されている。 

柳町町並み保存会の初代会長である 
下村康治さんは「とにかく水を大切に 
しなさいと教えられてきた」と昔を振 
り返る。大正12年生まれというから、 
郡上八幡^情の生き字引きである。 

「子どもの頃、用水路を掃除する母親 
に背負われていたことを覚えています。 


親が水を使ぅ姿をいつも見ていたので、 
水と い、っものはこぅして 使、 っものだと 
自然に理解していました◦アメやキャ 
ラメルの包み紙を用水路へ捨てよ、っも 
のならこつびどくしかられ、すぐに流 
れたゴミを拾わされたものです◦用水 
路は自分たちだけではなく、大勢の人 
が使、つもの◦ものを流しては絶対にい 
けないと叩き込まれていました」 




用水路には使ぅ者同士のルールが存 
在する。洗濯を例にとると、汚れたも 
のを洗、つ時、下流で洗い物をしている 
人にひと声掛けるのがルール◦水を共 
同で使ぅ には 他人への配慮が不可欠 だ。 
自分の行動が相手にどんな影響を与え 
るかを絶えず考えないと、この伝統的 
な水利用の仕組みは成り立たない。 

「水縁空間」の 
ある姿 

町中で、あるご婦人が三層に連なる 
水舟の真ん中の水槽ですすぎものをし 
ていた。いちばん上の水槽に注がれる 
水で毎日ご飯を炊き、いちばん下の水 
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槽で食器を洗うという。更に下の池に 
目をやる と、ご飯粒のついた食器が漬 
け置かれていた。時間がたつとご飯粒 
がふやけて流れ、池を泳ぐ鯉がそれを 
食べるという理想的な循環が実現して 
いる ◦しばらく すると、 続々 と数人の 
ご婦人たちが集まつてきた◦交わされ 
る会話はさまざまで、その日の献立の 
話や子どもの学校の話、時に話題は冠 
婚葬祭にまで及ぶ。 

同じような光景は、共同洗い場の力 
ワドでも見られる。郡上八幡ではこう 
した空間が、情報交換の場として機能 
し、住人同士が一体感を醸成するのに 
大きな役割を果たしていた◦まさに水 
を媒介とした コミュニティ ー であり、 
渡部さんはこれを「水縁空間」と名付 
けた。ところが、人々が上水道の便利 
さに慣れたこともあり、水縁空間は激 
減。一時は水を奇麗に使おうという気 
持ちも薄らぎ、河川や用水路の汚染が 
進んだ。 


「生活の利便性を追求しすぎると、結 
局自分たちの生活に影郷音が出ます◦水 
を奇麗に使い回すことを前提とした町 
ですから」(渡部さん) 

町の人たちの働き掛けもあって、今 
では雑排水を流す下水道が整備され、 
汚れた水は高度処理した後に川へ戻す 
仕組みが確立された◦失われつつあっ 
た水縁空間も「ポケットバーク」とい 
、っ 形で復活されつつ ある。新しく 整備 
された水縁空間は、観光に訪れる人々 
との交流の場としても期待されている。 

蛇口をひねれば水が出るものと思い 
込み、水の利用にほとんど関心を払わ 
ない多くの現代人は、郡上八幡の水事 
情から実に多くを学ぶことが出来る。 
一人ひとりに出来ることは何かないか 
と、渡部さんに伺ってみた。 

「夏になると郡上八幡では、朝夕に水 
路の水を道路にまきます◦昼間、陽の 
照り返しが強い日などは水をまいた時 
と、まかない時で2度は気温が違いま 
す◦その分各家庭でエアコンを使、っ時 
間を減らすことが出来ますね。水路の 
ない町にお住まいの方は、ためた雨水 
で行えばすばらしいエコ行為です」 
出来ればこれを大勢で行ってほしい 
と渡部さん◦皆で集まってあれこれ話 
し合えば、これも立派な水を介在とし 
た「水縁空間」となるのだそ、っだ0 
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「 Hn 涼み」で 



エアコンのない音は、五感をフルに活用して 
暑い夏を涼しく過ごしたものだ。 

涼を取り入れる懐かしいアイテムや知恵を改めて見直し、 

省エネで財布にも環境にもやさしい「エコ涼み」を試してみたい。 

(文/渡辺朋和) 



を乗り切る 

























































■アナログ •エコの勧め 



「せせ5ぎ」と同じ 
癒やし効果あり 

風鈴の起源は、占いや儀式で使われ 
る風鐸だ◦唐の時代に伝わったこの鐘 
は、お寺の本堂や塔の屋根の四隅に下 
げられ、風でガランガラン鳴る音が魔 
除けになると信じられていた。平安. 
鎌食時代には貴族の間にも流行◦江戸 
時代になると夏の風情を楽しむための 
道具へと変化した。青銅製が多かった 
風鈴にガラス製も登場するが、現在の 
お金に換算すると200万〜300万 
円と非常に高価なものであった。庶民 
が楽しめるよぅになったのは江戸も末 
期になってから。 

風鈴の音色は素材や大きさによって 
さまざま だが、どれも心地よく聞こえ 
るのは、風に吹かれることで音が不規 
則にゆらぐからである◦小川のせせら 
ぎや小鳥の鳴き声など、心地よく聞こ 
える自然の音にも同じ「ゆらぎ」があ 
って、風鈴の音色で癒やされるのは、 
とうやらゆらぎの効果らしい。 

なかでも上品な音色でフアンが多い 
ガラス風鈴の一つ江戸風鈴は、鳴り口 
にわざと ギザギザをつけ、 より 複雑な 


音色をつくり、ゆらぎの効果を高めて 
いる。 

基れ1 

0— ^eA 

冷たい空気の層で、 

熱をシャツトアウト 

軒先にかける ことで 日光を遮り、 風 
を通すといぅ暑さ対策に便利な道具が 
すだれ◦細く割った竹が主な材料であ 
るが、 同じ 用途で水辺に生える アシ 
(ヨシ)をシユ ロの糸で編んだものが 
よしず◦よしずを 壁に立てかけて水を 
かける と、よしずと 壁の間に冷たい空 
気の層が出来、室内に熱が伝わりにく 
いといぅ効果がある◦ある実験では、 
よしずを 立てる ことで 2 度 ほど 温度を 
下げる効果も実証されている。 

護岸工事や水辺の環境の変化でアシ 
原は急激に減少したが、日本神話で日 
本の ことが 「葦原中津国」 と 記されて 
いるほど、かつては水辺のいたる とこ 
ろにアシが茂っていた◦そ、っ、アシ原 
は日本の原風景なのだ。また、自然環 
境を守るのに重要な役目を果たす植物 
としても知られる ◦川や湖の汚れの原 
因となる窒素やリンを吸収して育ち、 
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THEME 


茎にすむ微生物が汚れを分解してくれ 
水質の悪化を防止。魚の産卵場所や鳥 
のえさ 場としても 機能する貴重な存在 
である。 

S 系 

打ち水のボイントは 
「朝夕」と「日陰」 

打ち水は、朝や夕方の涼しい時間に 
するのが作法。日中に行、っと一気に蒸 
発して湿度が上がり、逆に蒸し暑く感 
じる上、効果が長続きしない。 

水を まく 際に、日陰や風通しのいい 
場所を選ぶのも打ち水のポィント。空 
気は冷えた所から暖かい所へと移動す 
るので、日陰に水を まくと 涼しい風が 
起きるのだ◦この原理をよく知ってい 
たのが京都の人たち◦町家造りの家屋 
には家の奥に庭があり、庭の日陰にな 
っている場所に打ち水をした。水が ま 
かれた場所の温度が下がることによっ 
て風が起き、その風が部屋を吹きぬけ 
て部屋が涼しくなった。昔からの打ち 
水の作法は、科学的にも根拠ある方法 
であった。 

コンクリートの壁は太陽の熱を吸収 
しやすいので、壁に水を まくの も効果 
的だ◦高層ビルの多い都会の夜が暑い 


のは、ビルが吸収した熱が夜になって 
も放射されるため。打ち水には出来れ 
ばお風呂の残り湯などを使い水道水は 
使わないよぅにしたい。水は大切な資 
源で あり、 水道水を作るにもエネルギ 
1が使われている ことを 忘れてはなら 
ない0 


1 


粋に着こなしてこそ、 
涼しく見える 

浴衣が広まったのは江戸時代後期。 
当時の ファッション リ ー ダ ー だった歌 
舞伎役者が、オリジナル柄の浴衣を楽 
屋で着たのが評判になり、芝居好きの 
江戸っ子が真似て仕立てたことでブー 
ムになった◦歌舞伎の柄は今も定番で、 
「キ」と「呂」の文字を入れた菊五郎 
格子、四代目松本幸四郎の高麗屋格子 
など数多い。裾が返ったとき裏が白い 
のは野暮と、裏と表の柄をぴったり合 
わせる手の込んだ染め方もしていた。 
そぅ、浴衣は江戸っ子の粋な夏の着物 
なのである◦しかし着物を着慣れない 
人には暑く感じるよぅで、だらしなく 
着てしまいが ち ◦涼しく粋に着こなす 
にはポィントがある。 

まず選び方だが、生地に ポリ エステ 
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■アナログ •エコの勧め 


ルが混じったものでは なく、 汗を吸、 っ 
通気性のいい麻の入った素材を選ぶこ 
と。また、暑いからといって地肌に直 
接着て しま/っと かえって不快に なるこ 
とも。吸湿•速乾性の高い下着の上に 
浴衣を着る とより 涼しさを感じる こと 
が出来る◦熱冷まし用の冷却シートを 
抉に忍ばせ、暑い時、首筋を冷やすと 
いぅ隠し技も合わせれば、猛暑の日も 
安心だ0 

う10わ 

扇いでも涼しくない時は 
「濡れタオル」をプラス 

猛暑の日、一生懸命ぅちわで扇いで 
も空気をかき混ぜるだけで少しも涼し 
くならない◦そんな日は濡れタオルの 
出番◦タオルを濡らして首筋に当てる 
のだ。首の浅いところには動脈がある 
ため、ここを集中的に冷やすことで体 
全体が涼しくなる。脇の下や太ももの 
の内側など動脈が通っているところで 
あれば同様の効果がある◦もちろん夕 
オルだけでも涼しいが、ぅちわで風を 
送ることで更に体感温度が下がり効果 
が倍増する。 

もう少し風情ある涼み方をしたけれ 
ば、「水うちわ」がおすすめ ◦ 61か 



らの記事で紹介した郡上八幡がある、 
岐阜県の工芸品で、ジンチョウゲの仲 
間の雁皮から作った特別な和紙が使わ 
れ、ニスを塗って水を弾くようにして 
ある。船遊びの時、川の水につけて扇 
いだもので、ニスのおかげで絵柄が透 
け、見た目も涼しげである。 

ク—ラ—弱めでも、 

「足浴」で涼しさを満喫 

昭和の初め頃までは、行水をして夏 
を涼しく過ごす姿は珍しくなかった。 
行水の歴史を紐解くと、もともとは神 
事、仏事を行う前に体を清める行であ 
ったのが、江戸時代になって内風呂の 
ない庶民の夏の暑さを乗り切る知恵と 
なった。浮世絵に女性がたらいで行水 
する姿が多く描かれ、川柳でも、「行 
水でざんすと門へ戸をたてる」など 
と詠まれている◦戸板で目隠しして屋 
外や土間で水を浴びる行水が、夏の風 
物詩になっていたよ、っだ。 

今では行水をしなくなった代わりに、 
シャワ^~を浴びて涼をとるようになっ 
たわけだが、暑いからといって常に風 
呂場にいるわけにもいかない。そんな 
時にお勧めなのが「足浴」。桶に水を 
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■アナログ •エコの勧め 


THEME 


張って、足をつけるだけで体感温度が 
下がり、エアコンの温度設定を高めに 
しても過ごしやすくなる。 


>lw 逵 


よしずと打ち水の効果を 
I 度にかなえる朝顔棚 

日よけと家庭菜園を兼ね、ゴーヤ 
(ニガウリ)を植える緑のカーテンが 
流行っている◦呼び方こそ緑のカーテ 

ンになったが、昔から軒先に朝顔棚を 

作って夏を涼しく過ごす知恵があった。 

今でもたまに、古くからある町の路地 
でお目に掛かることがある。朝顔棚は 
よしずと同じよぅに日陰を作って隙間 

から風を通すもの。涼しい上に吸い上 

げた水が葉から蒸発する時、気化熱を 
奪、っので周囲の温度が下がる。よしず 
と 打ち水の効果を同時に得る ことが 出 
来るのだ。 

ところで朝顔と言えば、朝早く咲く 
から朝顔ではなかったか◦気をつけて 
見てみると、昼過ぎまで奇麗に咲いて 
いる朝顔が意外に多いことに気づく。 
これは西洋朝顔とい、つ種類◦繁殖力が 
旺盛で、あっという間に育つため、朝 
顔棚を作るのに向いている◦既に種ま 
きの時期は過ぎてしまったが、来年は 



この西洋朝顔で朝顔棚を作ってみては 
いかがだろぅ。 



ツカ湯 


季節を楽しみながら 
癒やされる入浴法 

5月の菖蒲湯や12月のゆず湯はよく 
知られているが、こぅした季節湯は月 
ごとに存在することをご存じだろ、っか。 
7月は桃湯で、8月はハツカ湯だ。 

桃の葉は古くから、汗疼や湿瘆など 
肌のトラブルに効果がある ことで 知ら 
れ、江戸時代には、夏の土用に桃湯に 
入る習慣があった とい、っ ◦水に桃の葉 
を入れてお風呂を沸かすか、葉を袋に 
入れて煮出し、汁をお風呂に加えても 

よい。 

ハツカ湯は冷え性の女性にお勧め。 
清涼感があるため体温を奪ぅィメージ 
があるが、意外にも湯上がりはスツキ 
リするのに体を温める効果がある◦ハ 
ツカは丈夫で育てやすい植物なので、 
園芸店で苗を購入して育ててもよい。 
夏から秋の開花期に葉を摘み取り陰干 
ししておけば、次の年にはたっぷりと 
ハツカ湯を楽しむことが出来る。 
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地球環境保護のために協働する337- 
A 地区のライオンズ 

5月17日、福岡県桂川町の麻生飯塚ゴルフ倶楽部 
で、北九州中央ライオンズ r (野口光法会長/17人) 
主催のチャリティー•ゴルフコンペが開催された。 
同クラブ 50 周年記念事業のための資金獲得アクティ 
ビティで、 337 -八地区内の会員を始め、趣旨に賛同 
した複合地区内の有志会員など294人が参加した。 
チャリティーの目的は地球環境保護で、インドネシ 
アにおけるマングローブ植樹をメーンに据えている。 
この活動は 2008 年、福岡博多東ライオンズ^が 
40周年記念事業で取り上げ、現在は NPO 法人「ラ 
イオンズの森プロジェクト」を立ち上げ継続的に取 
り組んでいるもの◦今回、同地区出身の不老安正国 
際理事の仲介で両クラブの協働企画となり、し01 
F 交付金も申請し、輪を広げることになつた。また、 
不老国際理事はコンペの参加賞として、イチヨウの 
苗木 400 本を寄贈◦これにより、エバハルト•ヴ 
ィルフス国際会長が提唱しているイチヨウの植樹が、 
九州各地で一気に実現することとなつた。 
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年度末の大量退会を防ぐため 
クラブ会長の緊急懇談会 

5月24日、 335 -八地区(兵庫県東\石本章宏ガバ 
ナ ー) で緊急クラブ会長懇談会が開催された◦地区 
MERL 特別委員会(森本克幸委員長)が、毎年6 
月末に増加する退会を防ぐため、現在クラブが抱え 



る問題点とその解決方法を模索しよ、つと実施したも 
の◦当日は大雨警報の出る中、地区内の会長 87 人と 
地区役員が参加◦会員数別にグループ分けを行い、 
リジョン•チェアパ > — ソン、ゾーン•チェアパ > —ソ 
ンがコ^~デイネ^— 夕- —を務めて、各クラブの問題占一 
を発表し活発な討議が繰り広げられた◦その後、チ 
1ム•リーダーによる発表が行われ、今後のクラブ 


運営の在り方、ラィオンズとしての充実感、誇りの 
問題などさまざまな意見が述べられた他、会員増強 
の具体的な手法をキャビネットから知らせてほしい、 
クラブ合併の是非と成功クラブの事例紹介をしてほ 
しいなどの要望も出され、有意義な懇談会となった。 
地区では今後もこぅした懇談会などを通じて会員間 
で話し令っ機会を作りたいと考えている。 


I 


単県化後、初の地区年次大会で 
記念植樹3300本 

今年度から単県で独立した 337 -丑地区(熊本県\ 
野村民夫ガバナ ー) が新地区として初めて迎えた地 
区年次大会が 4 月 17 日に熊本市で開催され、記念ア 
クテイビテイの一つとして御船町の吉無田高原に植 
樹が行われた◦記念植樹は 3 月 20 日に行われ、会員 

90 人が参加 
してヤマザ 
クラやクヌ 
ギ、イロハ 
モミジ、コ 

ナラ、ケヤ 
キの苗木 3 
300本を 
約 3 時間掛 
けて植樹。 
ヴイルフス 
国際会長が 
シンボルと 
しているイ 
チヨウ 5 本 



はガバナー自ら植え付けた。これは県と熊本森林管 
理署との共同事業で、熊本県水と緑の森作り活動支 
援事業として補助金の交付を受けた◦今後5年間の 
管理、運営はラィオンズの労力奉仕で行ぅことにし 
ている。 


_ 


国際協会の公式ブログ開設 


国際協会の公式ブログ(英語版のみ)が開設され 
た (http:// 1 iosclubsorg.wordpress.com/)。 本部ス 

タツフの発信 

にょり、「今 
週のストーリ 
1」「今週の 
写真」の他、 

世界各地のラ 
ィオンズのア 
クティビテ 
ィ•リポ> — 卜 
を頻繁にアツ 


P 

V 孤 

0 - 
22 

i7 - 


It 



フ〇ユ • ーチユ^—ブやツイッタ • 一、フェイスブックな 
どの協へージにもリンクしている。 


一 


会議録 


第2回複合地区 IT 委員長連絡会議 (4 月22日/ 

各複合地区ガバナー協議会事務局/出席者：矢部祥 
榮、松田弘美、中田勝昭、橘髙馨、杉田貞治各委員長、 
吉岡稔隆委員長代理、深見秀雄、上口義雄、高橋昌 
男、辰巳博昭、川久保賢隆、西別府勇己各専門委員) 


LION 2010年7月号 18 




LIONS ON LOCATION 


フランス 

遠すぎなかった橋 

アルプスの麓、レマン湖のほとり 
にあるトノンは旅慣れた人が好んで 
訪れる町である。人々はハイキング、 
スキー、 登山を楽しむ ため、 この町 
から山々の頂を目指す。2年前にピ 
ク ニック に出捏 卜け た トノン•ラック. 
エト•モンターニユ ライオンズ?* ラの 

会員たちは、小川に架かる大切な橋 
が崩れているのを見っけた。彼らは 
道具と木材を集めて橋までたどり着 
くと、腐った部分を解体 • 除去して 
修理した。その作業をしのばせるも 
のは、クラブ名と修理の日付を記し 
た飾り板だけである。 


世界で奉仕するライオンズ 


(『ライオン』 I 吉本咅 I ?版より） 

クロアチア 


地域の失明者のために 



「単純な発想が多くの人々を支援す 
ることにつなが'りました」と、 ヴイ 
ロヴイテイツァ•ヴェルーチヤ ライ 
オンズ多 ラのエルヴ イラ.コイチは 
話す。ライオンズは視覚障害者を支 
援するため、有名な盲目のピアニス 
卜、ペリカ.ミハルエヴイチのコン 
ザートを主催した。 

「126地区東部にある20ク 
ラブの活動の大半は支援 
の必要な人々に手を貸す 
ことです。この コンサー 
卜によって音声装置を購 
入する資金が集まりまし 
た。これで目の不自由な 
人々 がコンピューターを 
使えるようになります」 



「 meeting 24」システムでのテレビ会議開催 
第 10 回複合地区ガバナ I 協議会議長連絡会議 (4 月 

27 日/全日本ホテルクレメント高松/出席者：石井 
征二、後藤忍、三浦利治、加藤弘明、太田道信、大 
村哲郎、山地章靖、北島建則各議長、杉本忠夫国際 
理事) 

①春季国際理事会(ドイツ•ハンブルク)報告®!同 
少年音楽コンクール ( OSEAL 選考会)結果報告 
③「日本ライオンズ代議員会•ジャパンレセプシヨ 


ン」の開催®^女員会報告⑤その他 
第 10 回ライオン誌日本語版委員会5月7日/ライ 
オン誌日本語版事務所/出席者：不老安正国際理事、 
秋山詔樹、瀧澤嘉門、佐々木公穂、林静誠、砂田繁 
雄、大島康男、小田邦雄、塩倉安伸各委員、荘英隆、 
小柴登司両 IT アドバイザ ー) 

①5月号( 10 万9000部発行)出$6月号記_ 
容の確認③7月号以降台割(案)④ライオン誌日本語 
版事務所の運営⑤オンライン報告システム⑥その他 


第6回複合地区国際大会委員長連絡会議 (5 月10 

日/日本ライオンズ連絡事務所/出席者：桜井孝一、 
古谷野環、佐々木貞夫、眞尾博、滝澤巖、岡田宏、 
三谷智省、複本巳之助各委員長、不老安正国際理事、 
山 浦晟暉2 〇 1 〇 〜12年国際理事候補者) 

I 第93回国際大会 A 全般 B 代議員会資格審査につ 
いて C . インタ^ —ナショナル•パレ^ —ド D . 日本ライ 
オンズ代議員会•ジャパンレセプション E . 地区ガバ 
ナ^— •エレクト•セミナ^ —参加ツア^— F 各複合地区 
公認コーディネータ1について 


_ 


新結成/解散クラブ 


薪結成クラブ 

福島シニア(大槻勝男会長) ▼ 4月 26 日結成▼スポ 
ンサ|\福島西 

埼玉県•川越つばさ(沼田浩正会長) ▼ 5 月 19 日結 
成▼スポンサ—/浦和東 
■解散クラブ (5 月) 

宮城県•仙台けやき/大阪府•堺レインポ— 


卜艮 
一言幸 

■元国際会長 

朽 x ドナルド .E A ンカ— 

91 年 ブリスべ ー ン国 
際大会で第75代国際会長 
に就任。 ウェスト•卜 

1ランスライオンズガラ 

終身会員◦国際親善大使賞受賞。 
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し、更に、地区再編成案が却下されるか、または不完全で 
ある場合の再申請の手順を明確にするため、理事会方針書 
第9章を改訂。 

12. ガイデイング•ライオンに公認の認定を受けるよう奨励 
し、これまでのガイデイング•ライオン•アワードを廃止 
するため、理事会方針書第10章を改訂。 

財務及び本部運営委員会 

1. 黒字となる2009 -2010 年度収支予想を承認。 

2. Charles Schwab Trust Company を退職年金プランの受 
託会社として承認。 

3. 2010 -201 1年度の3月/4月理事会会議用に5万 K ルの追加予 
算を承認。 

4. 理事会方針書第12章「国際本部事務局及び職員」、第22章 
「スピーカー任務及び旅行規定」、執行役員旅行及び経費払 
い戻しに関する方針で使われている「配偶者」との表現を 
「一人の成人同伴者」に置き換えることを承認。 

5. 理事会方針書第11章内に記載されている「クラブ停止及 
び解散」に関する方針を、以下の通り変更することを承認。 

クラブ停止及び解散 

会員1人当たり20、または1クラブ当たり千 K ル のいずれ 
か低い額を上回り、かつその滞納期間が120日を超過 
している滞納残高があるクラブは、クラブのチヤータ 
—及びライオンズクラブの権利、特権並びに義務の停 
止を含む、停止処分を受ける。 

万一、停止処分扱いとなったクラブがその翌月28日ま 
たはその前までに、理事会方針で定義されるグッドス 
タンデイングを回復しない場合には、同クラブのチヤ 
—夕一は自動的に取り消される。滞納金が理由の停止 
処分によるクラブの解散は、解散日から12力月以内に 
そのクラブが滞納金全額を完納すると共に、必要事項 
がすべて記入された復帰報告書を国際協会が受領した 
場合に撤回可能である。 

財務部によって滞納金支払しヽ計画が承認されたクラブ 
はすべて、承認済支払い計画に則って義務の遂行を継 
続する限りにおいて停止の対象とはならない。 

6. 8月最後の1週間または9月最初の1週間を開催推奨期間と 
する才ーストラリア、ニユージーランド、パプア•ニユーギ 
ニア、インドネシア、南太平洋諸島のフォーラムに関する 
規定を加えるため、理事会方針書第22章 B .2 .項改訂を承認。 

7. 執行役員旅行及び経費払い戻しに関する方針に事務処理的 
な変更を加えることを承認。 


LCIF 

1. アメリカ•カリフォル ニ ア州における慈善寄付年金に関す 
る投資方針声明文を更新。 

2. LCIF ステアリング委員会（諮問機関）設置に向け、準備開 
始を承認。最初の委員会メンバーの任命及び方針変更につ 
いては、オーストラリア • シドニーにおける2010年6月の 
会議で検討。 

3. メルビン•ジヨーンズ•フエロー ( PMJF ) ピンの製造に 
用いられる素材変更を承認。 

4. 報告書の提出期限を大幅に経過している複数の事業立ち上 
げ交付金管理責任者に対し、 LCIF 交付金返還を要求する権 
限、並びに必要であれば法的措置を取る権限を職員に付与。 

5. 国際失明予防機関 （ IAPB ) におけるメンバーシップを 
56,560 K ル にて更新。 

6. 視カファースト事業向け年間交付予算の未使用分150万 K ル 
を来年度用に繰越。 

7. 64件（総額2,504,948 K ル）の一般援助交付金、国際援助 
交付金、四大交付金を承認。 

8. 2件の交付金申請を保留。 

9. 1件の交付金申請を却下。 

10. World Wide Hearing (世界的な聴覚関連同盟)のメンバ 
-(会費7,500 K ル）となることを承認。 

11. 1年間の試験的な聴覚サービス事業を支援するため、 
「Hear Us Roar 」 プログラムに対する5万 K ルの交付金を承 

B 忍0 

12. 2010年人道主義大賞の最終候補者3名を選出。 

13. クリントン•グローバル•イニシアチブ （ CGI ) のメン 
パー(会費2万 K ル）となることを承認。 

14. 証券の寄贈を円滑に行えるようにするため、スコットレ 
—ド証券に設けられている財団の口座の署名権限保持者を 
更新0 

15. 理事会方針書における LCF の監査規定を改定。 

■ J — ダーシップ委員会 

1. 資金要請が承認されることを条件に、アフリカ大陸のライ 
オン指導者育成を支援するべく、2010 -2011 年度研究会/ 
セミナーの日程に、上位ライオンズ.リーダーシップ研究 
会を一つ追加。 

2. 資金要請が承認されることを条件に、アフリカ大陸のライ 
オン講師育成を支援するべく、2010 -2011 年度研究会/セ 
ミナーの日程に、講師育成研究会を一つ追加。 

3. 第2副地区ガバナーの現地研修をサボートするための資金 
援助の規定を加えることにより、複合地区指導力育成資金 

(—22 すに続く） 
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国際理事会の決議事項要約 

ドイツ • ハンブルク 

2010年4月10日〜15日 


1. アメリカ•ハワイ州ホノルルを、2015年国際大会開催地 
として選定。 

2. アメリカ•イリノイ州シカゴを、国際協会の創立100周年 
を祝う2017年国際大会開催地として選定。 

会則及び付則委員会 

1. 324- A 1 地区（インド)の Chennai Ashok Pillar ライオン 
ス 1ラ 及び Madras Greater ライオンス 1ラに よる会則関連抗議 
申し立てを審議し、複合地区調停委員会により下された最 
終裁定の内容を確認の上、抗議申し立てを支持し、 324- 
A 1 地区分割案を却下。更に本抗議に関連するすべての事項 
が終結し、本件に対する裁定が最終的なもので、当事者全 
員、 324- A 1 地区、並びに 324- A 1 地区のすべてのクラブ 
に対して拘束力を持つものと決定。 

2. 複合地区紛争処理における過半数の調停者による最終的、 
かつ拘束力を有する裁定に従わなかったこと、更にライオ 
ンズの問題にかかわる訴訟を支持したことを理由に、 
Wchaidid Chalin を310 - B 地区(タイ）の地区ガバナー職か 
ら解任 。 Wichaidid Chalin は、ライオンズクラブ国際協会、 
またはいかなるクラブもしくは地区からも、元地区ガバナ 
—として今後一切認められないものとすると共に、当人に 
対してかかる肩書きのいかなる特権も与えられないものと 
宣言。 310- B 地区に生じた地区ガバナー職の空席は補充さ 
れないものとし、2010年国際大会まで31 0- B 地区の地区 
ガバナ ー • エレ クトが地区ガバナー代理を務めるものと宣 
言。 

3. 310- B 地区(タイ）の Krabi ライオンズ? ラは、 その会員が協 
会法律部の指示に従わなかったこと、また複合地区紛争処 
理における過半数の調停者による最終的、かつ拘束力を有 
する裁定に従わなかったことを理由に解散。同クラブ及び 
同クラブの会員は、ライオンズクラブ国際協会、310複合 
地区、 310- B 地区によって一切認められないこと、同クラ 
ブの会員は国際協会、複合地区、あるいは準地区内で会員 
としての権利または特権の一切を持たないこと、更に「ラ 
イオンズ」の名称、国際協会の紋章、あるいは以前に務め 
たライオンズの役職名または肩書きを含め、同クラブ及び 
国際協会のすべての印を使用出来るよう以前与えられた権 
利及び特権のいかなるものも同クラブ会員からはく奪され 
ることを宣言 0 

4. 「配偶者」との表現を、必要に応じて「成人同伴者」と置き 


換えることにより、理事会方針書第3章及び第15章を改訂。 

5. 国際会則第9条「納入金及び会費」の全文を国際付則に移 
し、その新たな第12条とすると共に、国際会則及び国際付 
則の残る条文の番号を付け直すという改正案を2010年国際 
大会に報告する決議を採択 0 

大会委員会 

1. 2011年シアトル大会の登録料を設定。登録料は2010年シ 
ドニー大会の登録料と同じとなる。普通料金による登録が 
可能な期間を3月31日までと変更。後期料金が適用される 
のは4月1日以降及びシアトル現地での登録とする。 

2. 「配偶者」という表現を、「成人同伴者」またはこれに代 
わるその他の適切な表現に置き換えることにより、理事会 
方針書第8章を改訂。 

地区及びクラブ•サービス委員会 

1. 会員10人の Onteora ライオンス 1ラ（200地区）を解散 0 

2. 次期地区ガバナー職に存在する三つの空席を補充。 

3. 2010年国際大会閉会時に有効となる 324- C 5 地区分割案 
を承認 0 

4. 50 K ルを超える滞納金のあるクラブ会計口座がすべて2010 
年5月15日までに支払われることを条件に、2010年国際大 
会閉会時に有効となる 324- A 5 地区分割案を承認。 

5. ウクライナを、九つのクラブと229人の会員を擁する暫定 
リジョンとして承認。 

6. コーディネー ター•ライオン、暫定リ ジョン•チヱアバー 
ソン及び暫定ゾーン • チェアパー ソンを務めるライオンの 
氏名及び連絡先を、ライオンクラブ国際協会の 「Vital 
Information ] (主要役員名簿）及び国際名簿に加えること 
を支持 。 

7. 2010年国際大会閉会時に、中国•北京における地区無所 
属のクラブで385暫定地区を編成することを承認。 

8. 各暫定地区の地元ライオンにより推薦されたライオン指導 
者を、2010^2011年度の暫定地区の地区ガバナーとして任 
命 0 

9. 受賞の可能性を広げるために、2009 -2010 年度の各種優秀 
賞の規定を変更。また、チー厶ワーク支援を一層推進し、 
更なる柔軟性を盛り込むために、201 0-2011 年度の各種優 
秀賞を変更。 

10. ステー タス.クオ及び'復帰の手順を明確にすると共に簡 
素化するため、理事会方針書第5章を改訂。 

11. 「配偶者」との表現を「同伴者」との表現に置き換え、 
年度終了時に最低35クラブ及び1,250人のグッドスタンデ 
ィングの会員を持つ暫定地区は正地区となることを明確に 
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援助プログラムを変更。 

4. 地域の会員増強活動とグローバル会員増強チー厶による活 
動の更なる _ 体化を図ると共に、協会のすベてのレベルに 
おける指導力育成に一層重点的に取り組み、支援を強化す 
るといった、 MERL 検討合同委員会により提示されたコン 
セプトを支持。 

5. 次期会長、地区ガバナー•エレクト.セミナー委員長及び 
畐倭員長の経費に関連して、「配偶者」という表現を「一人 
の成人同伴者」に置き換えることにより理事会方針書第 14 
章を改訂。 

6. 地区ガバナー•エレクト • セミナーの講師陣に関連して、 
「配偶者」という表現を「一人の成人同伴者」に置き換える 
ことにより理事会方針書第 14 章を改訂。 

7. 地区ガバナー•エレクト.セミナー開催中に成人同伴者を 
対象に行われるオリエンテーション•セッションに関する 
方針を移すことにより、理事会方針書第 14 章を改訂。 

8. 地区ガバナー • チー厶必携の入手に関して、理事会方針書 
第 14 章を改訂。 

長期計画委員会 

1. 継続的な経費節減策にもかかわらず、キャッシュ フローが 
十分でなくなることが見込まれる 2012-2013 年度より 2 年間 
にわたる 4 K ルの会費増額案を提出するという財務及び本部運 
営委員会からの提言を承認。 

会員増強委員会 

1. 即0勞较力事項として、アフリカ大陸（ライオンズ地区及び 
地区に属さない諸国をすべて含む）を協会内の個別の地域 
とし、協会の他の会則地域に与えられているのと同様の運 
営上及び業務上のサボートを提供することを承認。 

2. 資格要件を満たしそれが確認された会員の総数が 3 万人を 
超えた場合には、その時に任に就いているライオンズクラ 
ブ国際理事会の承認を得ることを条件に、会則及び付則委 
員会は、アフリカを協会における独立した会則地域として 
成立させる会則改正案を起草し、それに続く国際大会に提 
出し、代議員の承認を仰ぐことに合意。 

3. 新クラブ結成に関する Hod Hashron ライオンズきラの抗議 
を却下。 

4. MERL 再構築案を支持し、会員増強、エクステンション、 
会員維持の地区カバナ_ • チー厶及びクローバル会員増強 
チー厶への統合に力を注ぐことを承諾。 

5. サイバークラブの会員の 75% は同じ複合地区内に居住ま 
たは就業している者でなければならないとする規定を承認。 


6. 会計年度末にクラブの結成が保留状態となっている場合の 
チャーター費返金に関する理事会方針の変更を承認。 

7. 理事会方針書の別の章に記述があることから、現地駐在員 
の配偶者による旅行に関する理事会方針書の文言を削除。 

8. 「会員プログラム及び新クラブ•マーケティング課」と課 
名が最近変わったことを反映させるため、理事会方針書を 
改訂することを承認。 

PR 委員会 

1. 複合地区/単一地区及び地区が連続して翌年度の PR 補助 
金を申請する場合には、各年度の1月1日以降のみ申請出来 
るものと基準を変更。 

2. 視覚障害を持つ児童を対象とした作文コンテストを 2010- 
2011年度ょり新設。 

3. ライオン表彰アワード • メダルを2010-2011年度より新設。 

4. 201 0-201 1年度より、亡くなった元国際会長及び元国際理 
事の配偶者及びパートナーの連絡先を含むことにより、ラ 
イオンズクラブ国際協会の 「 VitaMnformation 」 （主要役員 
名簿）を改訂。 

5. 201 1-201 2年度より、国際名簿をライオンズクラブ国際協 
会ウェブサイトに掲載し、印刷版作成を廃止することを承認。 

6. ライオンが地区ガバナー、副地区ガバナー、協議会議長、 
国際理事、あるいは国際執行役員のいずれかの役職に立候 
補することを発表した時点で、立候補者本人もしくはその 
近親者（父母、配偶者、兄弟姉妹、子、あるいは婚姻によ 
る親族）はいかなる公式版のライオン誌の編集者またはラ 
イオン誌委員会のメンパーをも務めることは出来ないこと 
を明確にすると同時に、所属クラブ、地区（準、単一、複 
合のいずれの場合にも）によって推薦された時点で立候補 
が発表されたものとみなされることを決定。 

奉仕事業委員会 

1. 「国際アクティビティ及びプログラム企画部」の名称を、 
「奉仕事業部」と変更。 

2. ライオンズクラブ国際協会と国際盲導犬連盟との提携を承 
B 忍0 

3. 2008 -2009 年度トップテン•ユースキャンプ及び交換委員 
長賞受賞者を選定。 

4. レオクラブ•プログラム諮問パネル推薦規定に関する理事 
会方針を変更。 

上記決議事項のいずれかに関する詳細は、国際協会公式ウェ 

ブサイト ( www . lionsclubs . org ) でご覧頂くか、国際本部(電 

話： 630-571-5466) にお問い合わせください。 


LION 2010年7月号 22 









GMT 


334〜337複合地区(西日本)担当 
GMT リーター 

高田順一 


2008年度から3年間にわたり 
継続的に会員増強に取り組む 
「グローバル会員増強チーム 
( GMT )」。 複合地区、地区との 
チームワークで、会員増強の 
目標達成をサボートする GMT 
リーダー2人に、交替でチーム 
の動向や担当エリアの会員増 
強の成功事例などを伝えても 
ら9。 


7月から新年度に入り、 GMT も3 
年目を迎えます◦皆様には GMT は会 
員増強だけでなく、会員維持やクラブ 
結成、指導力育成などライオンズクラ 
ブの在り方に深くかかわった運動との 
ご理解を持って頂いているのではない 
かと存じます。この2年間を振り返り、 
これからの GMT の在り方を考えてみ 
たいと思います。 

アル•ブランデル国際会長の発案で 
創設された GMT には、少なくとも3 
年間は継続してその効果を発揮すべき 
との思いが込められました◦既にウィ 
ンクン•タム第2副会長が自分の年度 
での継続を表明されていますので、4 
年間は継続することになります。 

初年度末には国際協会としてそれま 
で続いていた会員減少に歯止めがかか 
り、会員増強に成功致しました。しか 


し アメリカ やヨーロツバ、日本など ラ 
イオンズとして歴史のある国々では会 
員減少が続き、日本、韓国、台湾での 
年度末の大量退会も依然として大きな 
課題として残りました。 

初年度 G M T では委員長が私たち 
42 人の GMT リーダーを指揮する組織 
でした。 GMT リーダーは複合地区の 
M E R L 委員会との連携を通して地区 
ガバナーと会員増強計画の見直しを行 
ぅよ、つになつていました◦組織図を描 
くと丸型の組織でした。2年目はエバ 
ハルト•ヴイルフス国際会長自ら GM 
T 委員長に就任し、会則地域ごとに元 
国際会長などの責任者を置きました。 
会則地域の会員増強目標を立てさせ、 
それを集計し国際協会の 目標と しまし 
た◦私たち GMT エリア•リーダーは 
39人になり、会則地域リーダーの指示 
の下、地区ガバナーと直結する縦型の 
組織になりました。 

会員増強は4月末までに3万千人を 
超えるまでになりました◦アメリカ、 
カナダを除く会則地域で会員増となつ 
ています。東洋•東南アジア、イン 
ド•南アジア•アフリカ•中東の両地 
域の会員数はヨーロッパに肉薄してき 
ました◦各会則地域が競い合って自分 


たちが立てた会員増強目標に突き進ん 
でいます。国際協会にとっての GMT 
は大成功裏に推移しています◦しかし 
日本にとってはどぅでしょぅか ◦ 4月 
末時点で日本では822人の会員増で 
すが、クラブの解散は多く35クラブを 
数えています◦新クラブの結成が 14 ク 
ラブと少ないのも特徴です◦これらは 
日本の会員がラィオンズクラブの未来 
に明るさや楽しさを見いだせなくなっ 
ていることから生じていると思います。 
明るく、楽しいクラブとはどんなクラ 
ブなのでしょ/っか◦そのことをみんな 
で話し合いませんか◦若者が入会した 
くなるクラブとはどんなクラブか、若 
者を交えて話をしませんか。目指すク 
ラブ像がはっきりすれば、そこへ到達 
する行程を描くことが出来ます〇 
G M T は目標と連続する反省と挑戦 
の繰り返しです◦地区ガバナー、第1 
副地区ガバナー、第2副地区ガバナー 
び区ガノナ ■ — •ザ ■ —ムのチ ■ ~~ムフ • ~ 
クが GMT 推進の原動力です◦クラブ 
会員が希望を持って会員増強、新クラ 
ブ結成に取り組むためには、地区ガバ 
ナー•チームが率先して未来を語り掛 
けることが必要です◦今年度も皆様の 
ご支援をお願い致します。 
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井ノ浦義明 


District 331 -B 


District 331 -A 


■山 口富雄 

1 

District 330 -A 

河合悦子 


District 330 -B 


District 330 -C 


2010 -11 年度 

地区ガバナー紹介 

第93回シド ニ _国際大会で地区力 V 《ナーに就任され 
る各地区ガノけーエレクトの皆さんに、新年度に向 
けての抱負、方針、重点課題などについて原稿を頂 
し、た0略歴は所属クラブ、ライオンズ入会年、主なライ 
オン歴、職業、就任時の年齢の順 ® 各語: CM = チヤ 
ーター•メンノく一 ZC = ゾーン•チェアパーソン RC = 
リジョン•チヱアパーソン DG = 地区力'バナー） 


金子圭賢 


大野元裕 


いのぅらよ し—:北海道•稚内 
北斗 ラィオンズ 1 93 年稚内— 
ンズ r 入会。 94 年転籍 CM94 年度 
クラブ 会長。 00 年度 ZCO 03 年度 
— RC 。 ㈱ 平屋商 S 取締役。 59 歳。 

スローガンを「新たな可能性を求めて今こそ 
アクションを」としました。動かなければ何も起 
こらないし、何も変わりません。いつか出来る、 
誰かがやるといぅ先送りや他力本願ではすべてに 
実現は成しえない。「今、自分に出来ること」を意 
識し、アクションを起こしてこそ、新たな可能性 
が発見出来ると私は確信しております。まだまだ 
経済状況が厳しい中ではありますが、会員増強に 
重点を置き、新しい仲間作りにアクションを起こ 
してほしいと思います。皆様のご支援ご協力をお 
願いし、活気ある1年にしたいと考えております。 


かねこよしたか：神奈川県. 

川崎北ライオンズ 72 フ。79年入会。 

87 年度クラブ会長。 96 年度 RC 。 

金子税務会計事務所所長。68歳。 

日本のライオンズは現今の社会状況と同じく、 
高齢•老齢化で活力がしぼみ、会員減少に悩み、 
種々の面でさまざまな障害に遭遇している。次世 
代メンバーの奮起を促すために、キャビネットを 
スリムで透明化し、複合地区との一体的活動など 
全クラブ、全メンバーの参加型立体的運営に取り 
組みたい。ライオンズの誓いの原点に立ち、メン 
バーのクオリティー向上に努めてライオンズの品 
格を取り戻し、 「Dream &:Rom§」 でメンバー 
一人ひとりのバッジが一段と光り輝くように命と 
名誉と富かけてがんばりたい。 



かわいえつこ：東京みやこライオ 
ンズ"|。88年東京櫻ライオンズ rc 
M 0 93 年度クラ、ブ<^長。 94 年度 7 〇0 
00 年度 RCC 02 年転籍。 03 年度ク 
ラブ会長 。 遠水興業 ㈱ 取締役 。75 歳 。 

東京ライオンズガラが誕生して 58 年、 330 -八地 
区初の女性ガバナーとして就任出来ますことに、 
感謝と共に重い責任を感じております。私のキー 
ヮードは「行動と変革への挑戦」です。会員増強 
は世界共通の最大テーマですが、まず現有のメン 
バーー人ひとりが、自らの行動にょり自身の存在 
感を強く感じて頂くことが未来への明るい展望に 
つながります。ーメンバーの元気はクラブの元気、 
そして地区の元気となることでしょ、っ。女性の熱 
く、優しく、しなやかな感性を乗せて、「ドラマ 
チックな 330 -八」の1年を目指したいと思います。 

やまぐちとみお：北海道•札 
幌クラ—クライオンズ^ 。 75 
年度 CMC90 年度 クラブ 会長。 
00年度 ZCC 02 年度 RC 。 ㈱ ゃ 
まもく 会長 0 67 歳。 

社会全体が、明日への光が見えない現在、人々 
の価値観や社会のニーズも多様化し、この変化す 
る時代に対応し、硬質化した組織を変えていかな 
ければ、これからのライオンズの未来は無いとの 
危機感に駆られます。 

会員一人ひとりが、会員になって良かったと思 
えることが必要だと思います。それがためにも価 
値観の再構築を図り、会員が夢と希望を抱けるよ 

う尽力する所存です。 

スローガンは「希望に満ちた夢への挑戦」と致 

します 




おおのもとひろ：埼玉県•川 
ロライオンズ fr 02 年 入会。05 
年度地区 会計 。06 年度クラブ 会 
長。 ㈱ ゼネラルサービス専務取 
締役。 46 歳。 

HEART (Harmony 【協調 L Evolution! 化 L 
Appreciations# 謙 L^denalssancd 復興 L i o J le 311 ce 
【寛塞)をスローガンに、変わらずに伝えたいもの 
がある故に自らを変革すると強調致します。また 
「主権在クラブ」の名の下、キャビネットは各ク 
ラブの活動に資するための存在と定め、具体的な 
クラブ支援の手法を提不。例えば PR 活動の具体 

的手法の提示、高齢化•人数減少の中での既存ア 

クテイビテイ 見直しの提唱、ガバナーの自己満足 

に終わらない年次大会と広報誌発行をお約束し、 

次世代に伝統とライオニズムを伝えて参ります。 
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District 332-E 


竹田明 


District 332-B 


2010 -11 年度 

地区カバナー紹介 


District 332-C 

田畑英伍 

1 

District 331-C 

茂尾実 


District 332-D 


District 332-A 


小松崎壽志 


スローガンを「奉仕の心は宝珠の光」、テー 
マは「自分から皆につなげるライオンズハー 
卜」とした。国際協会のメンバーとしての個々の 
意識を高め、青少年の健全育成を始めとする地域 
のニーズを理解し、連携を深めていくことが、ク 
ラブ会員の増強と活動の強化にもつながっていく 
と考える。地区の組織運営はもちろんのこと、会 
員一人ひとり、みんなで心を一つにし、それぞれ 
が等しくライオンズクラブの一員であることに誇 
りを持ち、更なる奉仕活動に邁進することが目指 
すところである。活気あふれる1年にしたい。 

たけだあきら：山形県•高畠 
ライオンズ乃ラ。70年入会。85年 
度クラブ会長。 98 年度 ZCO 05 
年度 RC 。 山形農薬 ㈱ 相談役。 
62歳。 

テーマは「山形を愛し『自ら行動』」。 

今、大切なことはそれぞれのクラブが元気にな 
ることです。 どぅ すれば元気になるか、皆で考え、 
それをいかに奉仕活動と会員増強に結び付けるか 
です。光は必ず見えてきます。キャビネットもそ 
のために全力を尽くす覚悟です。 

地域社会に「希望の光」を待っている人たちが 
いる限り、春仕の歯車を止めることなく、皆さん 
と一緒に前進して参りましよう。 

これからの1年間、ご協力、ご支援をお願い致 
します 




あいはらふみただ： LJ-I 石手県. 
盛岡不来方ライオンズ rc 92 年 
入会。05年度クラブ会長。07年 
度 ZC 。 ㈱ アイ•アンド•アイ 
企画代表取締役。57歳。 


しげおみのる：北海道.黒松 
内ラィオンズ？フ。94年0498 
W ， # 年度クラブ会長。00年度 ZC 。 
g 年度 Rc 。 si 法人黒松 
■ rt つくし園理事。66歳。 

「すべての組織や団体は、将来に対するビジョン 
や日々の改革がなければやがては淘汰される」と 
言われます。現在のライオンズクラブの組織に当 
てはめてみてはどぅでしょ、っか。未来に対するビ 
ジョンの欠如、継続アクテビティとい、っ名のマン 
ネリ化、会員減少は長引く不況だから……といぅ 
あきらめであります。キャビネットはクラブの運 
営と改革に強力な支援をする機関と位置づけ、そ 
の努力に対して誠意をもって推し進めます。国際 
的に日本人としての誇り高い矜持を意識し、スロ 
1ガンを「チェンジにチヤレンジ」とします。 

K たはたえいご：宮城県.仙台 
五城ライオンズ？；ラ。 71 年入会。 
87年度クラブ会長。00年度 ZC 。 
05年度地区会計。田畑英伍税理 
士事務所。73歳。 

私は、残された人生を常に奉仕に捧げたい。こ 
れが私の信条であり、私の日常の行動規範であり 
ます。今年度スローガンは 「WE SERVE 」 と致 
しました。これは奉仕を通して地域の発展に全力 
を尽くしたいとの私の姿勢であります。各クラブ 
の活動を活発化させ、ライオンズクラブを広く理 
解して頂くことを主眼に活動して参ります 0 
この厳しい情勢下ではありますが、時代の変化 

に惑わされることなく、目的の達成に向かって一 

丸となって邁進して参ります。ご支援とご協力を 

お願い申し上げます。 


こまつざきひさし：青森県. 
+和田ライオンズ 1 77 年入会。 
1^1 87 年度クラブ会長。 01 年度 ZC 。 
05 年度地区会計。 I 二興電子工業 
㈱ 代表取締役会長 。74 歳。 

構成人員の減少に歯止めが掛からず健全な奉仕 
活動も危ぶまれるクラブの出現を案じている。会 
員の退会理由はそれぞれ違い、大きくは景気回復 
の遅れに起因している。しかし増員に成功してい 
るクラブでは、会長の強い思いがビンビンと伝わ 
ってくる。この成功例を1クラブに止めておかず 
他クラブが参考に出来るょぅな仕組みを作る。人 
材育成セミナーを実施し、楽しい例会の開催を心 
掛けて頂くことを強調する。クラブの奉仕活動の 
PR などに重点を置きながら、今日まで多くの先 
輩に受けた指導を生かして全力を尽くしたい。 

_ やまぐちかずお：福島県.猪 
|| N |- 苗代ライオンズ^。 75 年入会。 

_- 87 年度クラブ会長。 93 年度 ZC 。 
J 5 年度 RC 。 ㈱ 山□設計代表取 
締役社長。66歳。 

テーマは「心をひとつに強い組織を」、アク 
ティビティ•スローガンは「地域の隅まで明る 
い奉仕」とし、地区内全会員が意識を同じくして 
活動致します。現在、最も取り組まなくてはなら 
ないことは、会員増強であります。会員を増やし 
質を高め、地域住民から更に注目され、そして信 
頼されるライオンズクラブでなければなりませ 
ん。地域から評価されるアクティビティは、社会 

の変化にょり同じではありません。ニーズを的確 

にとらえ地域に感動を与えられれば「量」も「質」 

も満たされると思われます。 
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District 333-E 


■高濱正敏 

1 

District 333-B 

植村茂敏 


District 333-C 


竹下徳永 


District 332-F 


田中寿 _ 


District 333-A 


佐藤和正 


District 333-D 




川崎 


ぅえむらしげとし：栃木県. 
小山東ライオンズ 72 フ 。98 年入会。 
04 年度クラブ会長。 06 年度 ZC 。 
08 年度 RC 。 植村工業 ㈱ 代表取 
締役。 59 歳。 

今、私たちがすべき最大の アクティビティはラ 
イオニズムを地域に広め、感動を共有出来る春仕 
の仲間を増やす会員増強です。 クラブが 置かれて 
いる現実を確認し、将来のあるべき姿の追求を全 
員で議論し、考え、知恵を出し、汗を流し、各ク 
ラブは 何が出来るかを問いただす ことから 始めま 
す。今期のキーワードを絆、情熱、未来とし、各 
クラブは 大きな計画を立て、他人の役に立つだけ 
でなく、会員の雜を深める ことに おいても成果を 
挙げたいと思います。1年間明るく元気で、そし 
て笑顔でガバナー職を務めたいと思います。 

たかはままさとし：茨城県. 
日立中央ライオンズ ra 92 年入 
会。 07 年度クラブ会長。 09 年度 
ZCO ㈱ 金馬車代表取締役。 62 
歳。 

スローガンは「一燈照隅万燈救国」です。一 
人ひとりが奉仕の貴い明かりを灯し、多くのメン 
バーの力を合わせて明るい社会を作ろぅとの意味 
で t 地域社会はライオンズの奉仕活動を求めて 
います。従来からの惰性に流される ことなく、 時 
代に合った奉仕活動に取り組んでいく必要があり 
ます。今まで各クラブが築いてきた輝かしい実績 
を基に、新たな分野にも積極的にチヤレンジして 
ほしいと思います。世界一の奉仕団体の一員とし 
ての誇りを胸に、ライオンズでなければ出来ない 
アクティビティを実践し ましよ/つ。 




たなかじゅいち： 秋田県 •大館 
ライオンズ72フ。75年入会。85年 
度クラブ会長。 88 年度 ZCC 91 
年度 RCC 05 年度 DG 。 ㈱ 田中建 
築設計事務所代表取締役 072 歳。 

ライオンズクラブを活性化させよ、つ。全会員共 
通の願いです。この1年間、地区 MERL 委員長 
として地区内ゾーンごとにその意義を語り、会員 
増強の必要性を説いて回りました。結果はあまり 
芳しいものではありませんでした。「種を まくと、 
必ず芽を出す」とい、 i 然の原理の通り、昨年度 
は種まき、今年度は芽を出す年と位置付け、その 
秘策を進めていきたい。テーマは「勇気と知恵で 
活性化」。「会員増強でアクティビティ」とスロー 
ガンを掲げています。再任ガバナーとして、あり 
つたけのエネルギ^~を傾注する覚悟です。 

たけしたとくなが：千葉県. 
市原南ライオンズ 1 96 年入会。 
04 年度クラブ会長。 99 年度 ZC 。 
08 年度 RC 。 元市原市教育委員 
会藝目長。75歳。 

当地区は今年、単県独立 30 周年。スローガンは 

「明るい未来へライオンズルネッサンス-知 

性 i 仕•友愛.変化一」としました◦活動目 
標は「意識改革と行動力」をべースに、⑴ガバナ 
1公式訪問を 25 の各ゾーンごとに実施、⑵133 
クラブが地域に一層密着した活動の推進、⑶諸経 
費の削減と会員負担の軽減、⑷文化、青少年健全 
育成へ向け、中、高校スピーチ•コンテストや記 

念講演会開催、⑸会員増強策としてェクステンシ 

ヨン、支部設立、女性•家族•シニア会員の増強 

推進。以上を重点的に推進•強化を図ります。 




■さとぅかずまさ：新潟県•上 
越ラィォンズ乃フ。5年入会。 

年度クラブ会長。5年度 ZC 。 
日新酒 S 代叢締役会長。75 
■歳。 

テーマは「拡げょぅ義の心、愛の心で誠の奉 
仕」。日本の驚異的な経済成長が物質本位の考え 
方と なり、 人間らしい心の喪失をもたらしました 0 
特に次なる国造りを担、2冃少年の育成こそ、私ど 
もに課せられた最大の奉仕活動だと考えました。 
〇青少年育成のため ラィオン ズク エストの 更なる 
推進〇高齢者や障害を持つ人たちへの「心」の 
奉仕活動には女性会員、家族会員の増強が必要 
〇国家安全のためには皆が一致団結して「義」の 
心で国を守りたい〇世界規模の天災に対処する 
ためにはし〇1卩の協力が大切でぁる 


かわさきひろし：群馬県•前 
橋ラィォンズ1犯年入会。呢 
•年度クラブ会長。00年度 ZC 。 
年度 RC 。 鷲綜合ガ L ドシ 
■ステ厶 ㈱ 代蠢締役。 67 歳。 

スローガンは「変化に対応『創造•革新』」で 
す。会員増強とアクティビティの充実を柱とし、 
会員相互の信頼と友愛を大切に、旧来の手法や習 
慣について温故知新を旨とした見直しを図るベく 
地区運営に取り組んで参ります。具体的には家族 
会員及び若い人たちが入りやすく、幅広い世代の 
メンバーを網羅出来るよ、っなシステムの構築。こ 
れまでアクティビティによって築いてきた「ライ 

オンとしての 誇り」「奉仕に取り組む熱い気持ち」 

を取り戻せるよぅ、国際会長の目指す「希望の光」 

降り注ぐ1年にしたいと考えております。 
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2010 -11 年度 
他汉ガパ十 _ 紹介 


ライオンズが希求する精神は「ヒユ ー マニズム 
——人道博愛」であり、メルビン•ジョーンズの 
言われた「無私の奉仕」とは、自己を捨て他者の 
ために社会奉仕に尽くすことと考えます。今こそ、 
その精神を喚起して地域や他者を思いやり、将来 
に向けて同志を増やし、更に結束を強め前進した 
いと念願し、アクティビティ•スロ^ —ガンを「利 
他の心で同志の姅あしたに新たな灯を」とし 
ました。ライオンズ活動は「不連続の連続」です 0 
MERL チ^—ムと団結し、高いリ^ ダ -シップを 
持って MERL 活動の実践を推進する所存です。 

もりもとかつゆき：兵庫県. 
神戸ホストライオンズ乃フ。 90 
年入会。 06 年度クラブ会長 。08 
年度 RC 。 ア—リア行政書士法 
人会長。60歳。 

一昨年からの世界的な不況の影響を受けて、当 
335 - A 地区でも会員減少にますます拍車が掛かっ 
てきており、存続が危ぶまれるクラブが多く出て 
きております 0 

今期テーマは「公平無私」としました。私はも 
ちろん、各クラブの会長、地区役員の皆様には、 
各クラブ会員のために私利私欲なく、利他の心で 
お世話をして頂き、楽しく有意義な奉仕活動と会 
員増強に向けて行動出来ることを願ってテーマと 
しました。 




ながおかやすなり：静岡県. 
裾野ライオンズ^。79年入会。 
00年度クラブ会長。07年度 RC 。 
宗教法人普明寺•福昌寺。 70 歳。 


キーヮードは「変化への対応」。我々を取り巻 
く環境の大きな変化に対応出来ずに生じた高齢 
化、弱小化、奉仕活動の低下とい、2^貝減少スパ 
ィラ ルから脱却すること。会員の多様性を認め、 
若い会員に「任せて育てて次代へ」を合い言葉 
に、「勇気ある決断と実行」をして平均年齢を下 
げる こと。 「さすが ラィオンズ」 と言われる よぅ 
な地域が求める活動をし、魅力と活力の再生を更 
に進めます。 アクティビティ •スローガンは創設 
の意義、先人たちの英知の「歴史に学び明日に 

向かって笑顔で AVe serve !」 としました。 


■すみかまこうじ：岐阜県.関 
_ ラィォンズ189 年入会。 05 年 
度クラブ 会長。 07年度 ZC。 日 
本熱処理 ㈱ 代蠢締役社長。 64 
歳。 

スローガンは「鍛え輝かせ奉仕の心、日本の心」。 
団塊の世代が還曆を迎えつつある今、世界規模の 
不況のさなかにありながらも我々は終戦直後と比 
較にならない程の豊かさを享受しています。 こう 
した状況の中で社会奉仕の役割は今まで以上に大 
切になり、ラィオンズにも一層多くの期待が寄せ 
られています。スローガンに掲げた「日本の心」す 
なわち他人への思いやり、人を敬う気持ち、礼儀 
正しさなどの美徳を奉仕の基本理念とする ことで 
奉仕活動に厚みと広がりを与え、地域社会に信頼 
を得て、また会員相互の鮮を深めたいと思います。 

まるやままさよし：長野県. 
松本ラィォンズ r。 § 年 入会。 
5.07年度クラブ会長。08年度 ZC。 
㈤ 彩和会代叢締役。置。 

35年にわたる 334 -£地区の数々の栄光の歴史 
は、時間の流れの中に燦然たる輝きを留めつつ、 
時代のうねりにさらされながらも、今この瞬間に 
新たな扉が開かれょうとしています。地球が誕生 
して以来の45億年に比すと、人類の存在はあまり 
に瞬時のことであります。宇宙の存在の中に与え 
られた命に喜びを感じ、人として生かされ、夢を 
叶える。この喜びを奉仕の心に昇華させ、真理探 

究に邁進して参ります。一つの奉仕の心が、何百 

万の奉仕の力となって、この世界を救、つと信じて 

やみません。 



えのもとしゆんじ：一愛知県. 
美浜ライオンズ？ TC 88 年入会。 
97年クラブ会長。07年度 ZC 。 
内海鍛造 ㈱ 代表取締役。66歳。 



きよかわただし： 福井本丸 ラ 

ィオンズ fr 71 年入会。 92 年度 
クラブ会長。05年度 ZC 。 清川 
メツキエ業 ㈱ 代表取締役会長。 
69歳。 

世界は厳しい不況に見舞われ、自然環境異変、 

自然災害など、各国で大きな被害を出しておりま 

す。また、内戦、経済難民など非常に苦しい状況 

にあります。その中にあって、いつの時代もいち 

ばんの犠牲者は子どもたちであります。特に命の 

重さ、地球の重さ、すなわち地球環境の保全に取 

り組むべきと考えております。 

そこで、スローガンとして「世界の子供達に愛 

の手ウィ•サーブ」を掲げ、この1年間がんば 

っていきたいと考えております。その上に、会員 

維持と資質の向上に努めて参ります。 
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于高昭 is 


会員増強•会員維持は永遠の課題です。このよ 
ぅな長期不況の中では期待する会員増は望めず、 
量よりも質へ、すなわち会員の「資質の向上」に 
よる内面の充実に取り組んで参ります。テーマは 
「原占一から創造」、アクティビティ•スロ^ —ガンは 
「愛と賞賛、惜しみなく」。私は「ライオンと呼ば 
るる人」の内容こそライオンズの原点だと思いま 
す。この1年間、例会で「ライオンと呼ばるる人」 
を朗読し、「ライオンズクラブの歌」と「ライオン 
ズヒム」は必ず 3 番まで歌い、 L 字の誇りと絆を 
強め、奉仕への機会を実現したいと願っています。 


「まず行動 n そこから始まる ^ e serve 」 をス 
ローガンに掲げました。正しい基本理念と方向付 
けにょる奉仕活動がマンネリ化し、厳しい経済情 
勢の中で元気を失い、会員減少の要因となってい 
るのではないでしょ、っか。まずクラブが元気を取 
り戻すことが先決です。今一度原点に立ち返り、 
良き伝統は残し、現状と社会変化に合ったクラブ 
運営、人道的援助等の アクティビティの 在り方な 
ど、地域に即応した奉仕活動に大胆な改革が必要 
と思われます。まず「行動」し、改革の一歩とし 
て、クラブの活性に期待す ると ころであります。 



いざきあきら：兵庫県•豊岡 
ライオンズ72 フ。79 年入会。 06 年 
度クラブ会長。 08 年度 ZC 。 ェ 
リート洋装店店主 071 歳。 



さこごしまさひこ：広島県. 
呉うるめライオンズ72フ。 91 年入 
会。 98 年度クラブ会長。 03 年度 
ZCO08 年度 RCO 響國代表 
取締役社長。 69 歳。 


おくむらひろじ：京都淀ライ 
オンズ72 フ。77 年入会。 88 年度ク 
ラブ会長。 92 年度 ZCC 02 年度 
RC 。 三晃グループ会長。 75 歳。 

会員減少が止まらない近年、時代の変化に振り 
回されないためには、今の時代に従いつつも未来 
の見通しや展望目標を持ち続けなくてはならな 
い。そこで今、メンバーの意識の再起動が必要で 
あると考えます。第一の不可欠な要素に会員増強 
があります。固い信頼と友情の中、絆を大切にし、 
価値ある奉仕に全力を注ぎます。アクテ ィビ テ 
イ•スローガンに「鮮とともに価値ある奉仕」を 
掲げ、京都•滋賀 i 置の3府県の連携を大切に 
し、和と団結で会員増強、特に女性クラブを柱と 
した新クラブ結成に全力を尽くして参りま t 

いちいじゆんじ： 岡山 後楽ラ 
マ— TT " ィォンズ 乃ラ。 97 年入会。 06 年度 
J クラブ 会長。 08 年度 RC 。 | 井 
淳治法律事務所。 S 。 

ガバナーの実質任期は、3月から翌年4月では 
ないでしょぅか。$大会前の最後のキャビネッ 
卜会議 (3 月)で新しいガバナー方針を提案し、 
$大会で新しい方針の承認を受け、必要な予算 
を確保し、そして、正式に任期の始まる7月から 
9月に掛けて力いっぱい活動し、あとはレールの 
上を走っていくよぅです。ライオンズクラブは、 
各クラブがどれだけ活動するかにかかっていま 

す。各クラブを動かすために、地区の役員•委員 

長が任期前の6月にどんどん動くよ/つにすること 

に、ガバナーの力量が問われます。 



うだかしょうぞう：愛媛県. 
川之江ライオンズ fr 88 年入会。 
04 年度クラブ会長。 08 年度 RC 。 
泉製紙 ㈱ 社長。66歳。 

スロ^ —ガンを「明るく、 やさしく、 心をこめて 
ウイ•サ ー ブ」 とし、キ ー ワ ー ドを「希望」 と 致 
しました。経済停滞が長引いておりますが、住み 
良い社会の到来への予感を創生しなくてはいけま 
せん。諸先輩から学んだ「学ぶこと、汗すること、 
友情を育てること」がライオンズの原点であり、 
国際協会の目的と綱領のすばらしさを強く認識し 
ます。心をこめた奉仕活動を通して、会員と地域 

社会が「希望」を共有出来ることを実感して頂け 

るよう、熱く地区に呼び掛け、会員維持•増強に 

挑戦してゆく所存です。 



よしだひろむ： 大阪府•豊中 
千里ラィオンズ乃フ。 96 年 0 "。 
98 年度クラブ会長。 04 年度 ZC 。 
08 年度 RC 。 ㈱ 吉田電気設備取 
締役会長。 72 歳。 

第 93 回国際大会において地区ガバナーに就任さ 
せて頂きましたら、全力投入をして、いろいろな 
問題解決に歩む覚悟です。 

活動行程表を作成し、キャビネットを預かる構 
成員と順序を立てて進んで参ります。今後の活動 
が皆様の負担に ならないよぅ、 また皆様からお預 
5-B かりした浄財が、無駄なく活用され るよぅ、 そし 
33 て、何より ラィオンズ 活動を続けて良かったと思 
let って頂ける地区運営に邁進致します。 
str 会員皆様のご協力とご指導をよろしくお願い申 
D し上げます。 
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■はらだひろのぶ：宮崎橘ライ 
オン Kro 85 年入会。00年度ク 
ラブ会長。 01 年度 ZC 。 宗教法 

B 人畫霍職。霊。 

1982 年度に亡父が務めたガバナ ー 職に就任 
させて 頂く ことになり、 感慨深いものが あります0 

ラィオンズクラブを取り巻く厳しい環境の中、 
地区ガバナーとして地区役員の皆様のご指導、各 
クラブ会員のご協力を賜り、会員増強を始めとし 
た目標を達成したいと考えています。 

地区スローガンは、「地域に根ざし命を支える 
奉仕活動を」、ガバナ！モットーは、「共に開こ 
う明るい未来」と決めさせて頂きました。 

1年間、全力でがんばりますので、よろしくお 
願い致します。 


■よしだいさお：福岡県•北九 
州紫水ラィオ、 VKIg 年 CM 。 
^ li 97 年度クラブ会長。05年度 ZC 。 
r06 年度 RC 。 ㈱ アダムス代表取 
|締役。65歳。 

物質的な価値観が限界に近付いている現在、そ 
れを打破するには、人と人の絆を強くすることが 
大切です。ラィオンズの組織は互いの意見をよく 
聞き、立場を理解し、協力し合って初めて一致団 
結した大きな力を発揮出来ると思います。変革の 
時代、新しいチヤレンジに挑戦し ましよぅ。 私た 
ち 337 -八地区の心は一つ。一致団結して「奉仕」 
に前進したいと思っています。そんな思いをガバ 
ナ ー の心構えと し、 提言を「異体同心」 としまし 
た。速やかな情報伝達と共有により改革を断行し 
ます。楽しいライオンズ こフイフ 思い出作りです 0 


おにつかとしろぅ：鹿児島 
県•国分隼人ラィオンズ ro 83 
年入会。 95 年度クラブ会長。 03 
年度 ZCO06 年度 RC 。 学校法 
人城山学園理事長。62歳。 

本年度の地区スローガンとして「友愛の絆を深 
めてウィ•サーブ」を掲げさせて頂きました。 

まず会員増強はもちろん、退会者を一人でも出 
さないことを目標に、会員一人ひとりの存在感を 
高め、充実した楽しいクラブ作りを構築したいと 
思います。そのために、例会の在り方、奉仕活動 
の充実感、達成感を一緒に共有出来ることを目指 
して、クラブ運営の活性化を考えていきたいと思 

います。 

その他、ライオンズクラブが掲げる事業につい 

て最善の努力を持って取り組む決意です。 


_ つばきゆきお：熊本火の国ラ 

ィォンズ 1 80 年 OMO 85 年度 
クラブ 会長。 94 年度 ZCO 00 年 
度 RC 。 椿歯科クリニック元院 
長。 S 。 

地区スローガンは「誇りと情熱を持って^6 
serve 」。 会員として誇りと情熱を取り戻そぅ。会 
員数の減少に歯止めがきかず、いかにすべきか課 
題で ある。 リーマン ショック 以来、都会と地方の 
格差が太で、不景気が最大の原因。だからこそ奉 
仕活動が求められるとも言える。テーマは「今こ 
そ変革•行動そして感動の輪を」。各クラブが例 
会、委員会活動、アクテイビテイを見直し、経費 
の消滅により活性化し、活力が生まれ会員が定着 
することにより会員増強もついてくる。即、行動 
を起こし奉仕活動の輪を広げ、感動を共有しよ、つ。 




みつさだまさあき：山口県. 
錦ライオンズ？フ。98年入会。03 
年度クラブ会長。07年度 ZC 。 
NPO 法人ほつとにしき事務局 
長。60歳。 

「至誠にして楽しく元気に ^ e serve 」。 私が掲 
げた スロー ガンです。誠を尽くして事に当たれば 
その思いは相手に通じていく、クラブ運営やアク 
ティビティが楽しいものになればおのずと会員は 
増えていく、と信じたからです。価値あるアクテ 
ィビティ、協力的な人間関係などでクラブ運営は 
充実していきます。そして何事をするにも健康な 
体が基本です。この スロ ー ガンの下、会員増強は 
もとよりライオンズクェストの充実発展、献眼献 
血の増加など、先人の築かれた足跡を汚すことな 
く明るい将来につながるように努力します 0 



まつもとゆきのり：長崎東ラ 
イオンズ乃フ。72年入会。 86 年度 
クラブ 会長。94年度|\|0。05年 
度 RCO ㈤ 中央 塗料 商会代表取 
締役。 S 。 

ガバナー提言は「共に奉仕•共に喜ぶ」を掲げ 
ました。奉仕の原点はグッド•スタンデ イングと 
思います。会員の目線に立って、元気で明るい地 
区運営に何事にもチャレンジ精神で会員皆様と共 
に知恵を出し合い、汗を流してがんばっていきま 
す。第1の奉仕は、会員増強プラス2にチェンジ。 
第2の春仕は、地域社会が求める春仕「青少年健 
全育成事業、三献事業、環境保全運動」の推進。 

第3の奉仕は、全会員参加型の奉仕「共に奉仕. 

共に喜£の推進。皆様と共にライオニズムの高 

楊に努めて参ります。 
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青 □年□換 

半世紀を経て今なお色鮮やかな 
青少年交換1期生が見たアメリカ 


1961年7月7日、神戸港を発った大学生ら9人の若者たちは、2週間の船旅の後、サ 
ンフランシスコ、□サンゼルス、サンディエゴの3都市でホ—ムステイしながら6週間を過 
ごした。それは彼らにとって、長い人生の中でひときわ強い輝きを放つ夢のよ/つな時間だっ 
た。1ドルが360円、外貨の持ち出し額が200ドルに制限されていた頃で、日本で海外旅行 
が自由化されたのはそれから3年後のことだ。後に国際協会の青少年交換プ□グラム ( YE 、 
現 YCE ) に発展する日米夏期学生交換計画は、国際親善がひいては世界平和につながると 
信じた兵庫県•神戸イ—ストライオンズ^の提案によ 0 、兵庫県(当時の 3 〇 25 地区第 1 羿 
第35 r ) とアメリカの4複合地区(カリフォルニア州、ネバダ州)との間で実現。日米ライ 
オンズの子弟22人が太平洋を渡0、国境を越えて親愛の情を育んだ。 

その第1回交換から来年で半世紀を迎えるのを前に、 335 複合地区 YCE 委員会は当時の 
貴重な経験を聞こ〇と座談会を企画した。 (取材/河村智子) 

座談会出席者 

金沢豊純(派遣当時、神戸医大卒研究生)、渡辺佐重郎(同、甲南大学3年)、 
室谷竜(同、関西学院大学4年}、神谷邦子{同、京都外国語大学2年}、 

335 複合地区丫0巳委昌(会*旧 302 5地区第1毁第3ガ-の委員のみ出席 
松田毅委員長、天竹功|委員( 335 -<地区)、高島康邦委員( 335 -0地区) 




2週間の船旅で 
アメリカへ 


(丫 CE 委員会)青少年交換事業 


は来年で 50 年を迎えようという長い歴 
史を刻んできました◦第1期生の皆さ 
んの時代とは大きく様変わりしていま 
すが、若者たちの交換を通じて世界の 
国々と友好を築こうという趣旨は変わ 
りません◦今日は皆さんが派遣された 
当時のお話を伺い、今後の活動に生か 
していきたいと思い、お集まり頂きま 
した。手元に当時の報告書のコピーが 
ありますが、これによると往路は神戸 
からプレジデント•ウィルソン号とい 
、っ船で アメリカへ 向かわれたんですね。 

金沢神戸を出港して、横浜、ホノ 
ルルに(奇港して、サンフランシスコま 
で2週間の旅でした。その船旅が本当 
に良かった。帰りは飛行機を利用しま 
したが、料金は どちらも 変わらなかっ 
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ウィルソン 号甲板にて。制服は 
今に受け継がれているライト • 
ブルー (写真提供/室谷竜氏） 



たんです◦でも、船の旅のおかげで仲 
間意識が生まれて9人が本当に仲良く 
なりました。 

神谷船とい、っ空間と、2週間とい 
うのがちょうど良かったのではないで 
しょうか◦それまで英語を話した こと 
がなかった人も、ちょうどよいトレー 
ニングになったと思います〇 

室谷英語は出発前に3力月のレッ 
スンを受けましたが、私は付け焼き刃 
みたいなものでしたから、いきなり外 
国に放り出されるよりも良かったと思 
います。プレジデント ラィンとい、っ 太 
平洋航路で、船の中はアメリカですか 
らね◦あそこにはあれがある、ここは 
こうだ、 と 皆で助け合いながら団結し 
ていった。 

渡辺途中寄港したホノルルのラィ 
オンズに大変お世話になったことも忘 
れられませんね ◦ 1日案内して頂き、 
その温かいもてなしにはホスピタリテ 
ィーとはこ、っい、っものかと感じました。 
我々はリ^ダ^~に恵まれまして、ドク 
夕1 ( 金沢氏)は少し年上だったこと 
もあって、よく面倒を見てくれました。 

金沢いや、そんなことはありませ 
ん。ただ、我々第1期生がしっかりし 
ないと、次回から受け入れてもらえな 
いかもしれない、そんなことになった 
ら大変だとい、っ思いはありました。 
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渡米を前に開かれた壮行会（写真提供/室谷竜氏) 


エゴからロサンゼルスまで何時間もか 
かる道のりをこともなげに迎えに来て 
くださったりとか◦サンディエゴのホ 
スト家庭では夜になると家族そろって 
テレビを見るんですが、奥さんがご主 
人の膝の上に乗るんです◦そんなの日 
本では見たことなかったから、もぅど 
こを見ていいか分からなかった。帰国 
してからもずっと、ニュ^~スで地名を 
耳にするだけで胸が高鳴るょぅな、そ 
れぐらいの感動でした。 

^<マの若い人たちは海外旅行の経験 
が豊富ですが、やはりホテルに泊まる 


旅行とはぜんぜん違いますからね◦家 
庭の中に入って触れ合ぅことが YCE 
のすばらしさだと思います。 

人生を変えるほどの 
経験 

室谷僕たちがアメリヵにいる間、 
日本では我々の家族がアメリヵからの 
来日生を受け入れていたんです。サン 
ディエゴにいる時に彼らが帰国してき 
て、パ^~ティ^ — で初めて顔を合わせる 
と「パパにはお世話になりました」と 
言われました◦家族は英語が出来ませ 
んから、苦労したと思います。 

神谷 もし 私が提案出来るとしたら、 
派遣生と来日生が1週間でも3日でも 
いいから一緒に過ごせたら とても 意義 
深いと思いますね◦お互いにどんなこ 
とを 感じたか話し合えたら、どんなに 
か面白かったでしょぅ。 

-<マはさまざまな国から集まった来 

日生を集めてキャンプを開いています。 
これには日本の元派遣生たちが参加し 
て交流していますょ。 

渡辺第1回だったからかもしれま 
せんが、日本の受け入れ側の日程は非 
常に盛りだくさんで、東京から京都、 
広島とびっしり予定があったようです。 
短期間でそれだけこなすのは大変なご 
苦労だったと思いますが、果たしてそ 



ホ—ムステイは 
感動と驚きの連続 

^アメリカ滞在中に特に強く印象に 


残ったのはどんなことでしょ、っか。 

渡辺我々はサンフランシスコ、口 
サンゼルス、サンディエゴの3軒のホ 
スト家庭に2週間ずつお世話になりま 
したが、私はこれが良かったと思いま 
す。1軒の家庭だけで アメリヵを 一般 
化するのではなくて、いろいろな家庭 
で生活したことで違った見方が出来ま 
した◦家庭の中ではしつけが厳しくて、 
子と もとの 線弓きがきっちりしている 
な あと 感じました。あの8週間は人生 
の中であれだけ楽しい時間があったか 
と思、 っ ほどで、ライオンズの皆さんや 
お世話になった方々に本当に感謝して 
います。ホスト•ファミリーとは49年 
がたった今でも、年に2回は手紙の交 
換をしているんですょ。 

金沢私のサンディエゴの ホスト • 
ファザーは3年程前に亡くなりました 
が、書斎を整理したら私が送った 40 数 
年分のクリスマス•ヵードが全部取って 
あったそぅです◦娘さんからそぅ聞い 
た時には感激しました◦ホームステイ 
をしていて感じたのは、アメリカ人は 
人の悪口を言わないということ。僕が 
誰かのことを悪く言うと、「彼にだつ 


て良い所があるだろう、相手の良い所 
を探しなさい」と◦それからは人の悪 
口を言わなくなりました。驚いたのは、 
車に乗って日本でしていたょうに窓を 
開けると、エアコンディショニングだ 
から閉めろと言われる◦ハイウェーを 
飛ばすと周りにはず一っと油田が並ん 
でいて、こんな国と戦争して勝てるわ 
けなかったなと思いました。 

室谷とにかく何もかもがフレッシ 
ユで、感動で、びっくりして◦例えば 
コ>—ラを飲んでも、スーパ • ーマ> — ケッ 
卜に行ってもエーっと思う。漫画の 
『ブロンディ』の世界そのものでね。 
今なら当たり前のことが当たり前でな 
かった時代にそれを体験したんですか 
ら。その感激や驚きは今の人たちには 
味わえないだろうと思います◦未成年 
の飲酒への厳しい態度や、交通道徳の 
良さにも感心しました。 

神谷当時はまだ戦争の記憶が新し 
い頃でした。父は戦地から戻り やっと 
平和になった時に、どんな思いで娘を 
アメリカに送り出したのだろうと。そ 
れから少したって亡くなりましたから 
聞くことは出来ませんでしたが、ひょ 
っと したら自分が見てみたかったんじ 
ゃないかと思います◦向こ、っで強く感 
じたことは、文化の差、富の差です。 
片道4車線のハイゥェーで、サンディ 
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れがよかったのかどうか . 。サンデ 

ィエゴに帰国してきた来日生たちはハ 
1ド•スケジユールに疲れ果てた様子 
でした。我々は団体行動はほとんどな 
くて、親善という意味ではそれが良か 
つたと思います。 

室谷サンフランシスコに着いてホ 
スト•ファミリ ー と合流したら、後は 
家族との行動で、観光もホストが個別 
に連れて行ってくれましたからね。 
我々が出発する前にはスティ先の情報 
は全くなくて、僕ともう一人はホスト 
も決まってなかったんです。今は事前 
に情報が分かるんでしょ、っね？ 

— t 豕族構成から趣味、ペットの写真 
まで届くこともあります◦最近はィン 
夕1ネットがありますから、この店に 
行きたいとか、我々が知らないような 
情報まで調べてきますよ。今は時々あ 
るんですが、皆さんはホ^ —ムシックに 
はかかりませんでしたか？ 

金沢それはないですね。出来たら 
永住したかったぐらいですから。 

室谷まったくなかったですね◦今 
時そんなことあるんですか？ 

—— ホスト家庭が変わったら、前の方 
が良かったから戻してほしいとか、ど 
こにも連れて行ってもらえない、自由 
に動けないという不満が出ることもあ 
ります。 


室谷僕のロスのホストは老夫婦で、 
現役のガバナーでしたから、会合やら 
何やらでものすごく忙しくて、あまり 
出掛けられなかった。それでも若い人 
の集まりに連れて行ってくれたりとか、 
気を配ってくれました。そこは辛抱せ 
んといかんと思いますね◦ホ^ムステ 
ィすることの意義が理解出来てないん 
でしょう。 

神谷観光でも、レジャ^~でもない 
ということですね。私にとってはその 
後の人生を大きく変えた経験でした。 
もともとあったものが触発されたのか 
もしれませんが、女の子はこ/っでなけ 
ればならないとがんじがらめになって 
いたところに、もっと自分の我を通し 
ていいんだと教えられた◦おかげでと 
ても楽しい人生を過ごしてきました。 

渡辺去年、1期生の同期会を開き 
まして、その席で話したんですが、 
我々は何があってもアメリカを嫌いに 
なれないなと◦このプログラムにはそ 
れぐらいの親善の効果があったと思い 
ます 

-それは今でもあると思います◦そ 

の国に滞在した後も交流が続きますか 
らね。それがひいては平和につながっ 
ていくのではないでしょうか◦皆さん、 
今日は貴重なお話を聞かせて頂きあり 
がと、っ ございました。 
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ライオンズクエスト.プログラムを実施しているニュージャ 
-ジー州クランフォードの小学生 


參 


Lions Clubs International 

FOUNDATION 


ライオンズクエスト25周年 
拡大し続ける青少年育成プログラム 


アリシア•デイ マール 


ラィオンズクエストは、世界中に拡大し 
続けている。今年1月にはブルガリア、モ 
1リシヤス、そしてフィリピンの3力国が 
新たに導入、合わせて 12 の交付金、計 50 万 
6450ドルが承認された。これにより、今 
年末までにプログラム参加国を60か国へ拡 
張し よ/つと いうエバハルト•ヴイルフス国 


際会長の掲げる目標にまた近付くこととな 
つた。一方、ラィオンズクエスト•プログ 
ラムを指導するためにワークショップを受 
講した教育関係者は 50 万人を超えた。 

シカゴの公立学校 ( CPS ) の実例は、 
ライオンズクェストの好例だ。 CPS では 
八つの学校でライオンズクェストを導入し、 


生徒たちの社会的•感情的学習 ( SEL ) 
に役立てており、その成果が認められて、 
地元の銀行から1万ドルの助成金が交付され 
た。この資金は、生徒の多くが低所得者層 
の家庭に育ち、中退者が多い公立高校の教 
師36人に対するトレーニングと、生徒50 
〇人への教材費として使われる。 

「シカゴの若者は全米の中で、最もリスク 
の高い環境に置かれています◦ライオンズ 
クエスト•プログラムは、このよ、つな若者 
がたくましく健やかに成長するために、身 
に付けておくべきライフスキルを教えてい 
ます◦また地域自体がより結束したコミユ 
ニテイーになることも目的としています」 

と、アル•ブランデル LCIF 理事長は 
話す。 

ライオンズクエストは、 SEL の提案と 
いぅ点でも注目を集めている。最近では、 
議会の聴聞会で SEL と生徒の学力向上と 
の関係性が取り上げられたり、テレビ番組 
で sEL を推奨しているシカゴ郊外の学校 
が特集されたりした。 

ライオンズクエスト•プログラムには更 
なる可能性がある ◦ LCIF とライオンズ 
のサボートにより、ライオンズクェストは 
大いに発展し続けるであろう。青少年の支 
援と彼らのためのよりよい明日を目指して、 
Lc IF の理念にご賛同を。 


ライオンズクエスト•プログラムにとつ 
て、今年は記念すべき年である◦導入され 
てから25年とい、っ節目を迎えるのと同時に、 
更に多くの国や地域でプログラムが実行さ 
れ、多額の交付金と確かな評価を受けてい 
る。ライオンズクエストの1刖途は明るい。 

ライオンズクエストはすべての若者の健 
全な成長を支援するために開発された乙〇 
IF の教育プログラムである◦世界中の国 
や地域の青少年とライオンズにサービスを 
提供している。 

「このプログラムのおかげで、我々の学校 
は安全で思いやりのある環境に変わったと 
思います」 

そぅ話すのは、ニユージーランドで校長 
を務めるマ^~ガレット•ウルリヒスさん〇 
「生徒は、地域社会の一員としてさまざま 
な問題に対応する解決能力や行動力を学ぶ 
ことが出来るのです」 

ライオンズクエストの25周年を記念して、 
シドニー国際大会の LCIF ブースには、 
プログラムのマスコット 「 Q ベア」が登場 
する◦ライオンズクエスト•プログラムに 
献金したライオンズは、 Q ベアと一緒に記 
念撮影をすることが出来る◦更に実物大の 
巨大 Q ベアがオークションにかけられ、入 
札額が最も高いライオンズクエスト•サポ 
1夕1に落札されるマ M 疋だ。 
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視力を保護してきた 10 年間 


el 


数字は成功を如実に物語る。 

17万8千人のアスリートに視力検査を実 
施、処方箋に従い8万5千個の眼鏡を配布、 
1万2千人以上が新たにライオンズクラブ 
に入会し、1万1千人以上の視カケア専門 
家が訓練を受けた。今年、オープニングア 
イズ•プログラムが10周年を迎える◦これ 
は、スペシャルオリンピックス (so) と 
ライオンズクラブ国際協会が提携し、 so 
のアスリートに無料で視力検査を提供する 
プログラムである。 

Lc IF はオープニングアイズを支援す 
るため、80力国以上のライオンズに110 
〇万 ドル 以上を交付してきた。2月にアル. 
ブランデル LCIF 理事長とモ^~ リ -ン夫 
人はおょそ loo 人のライオンズと共に、 
プエル トリコ •サンフアンにおけるラテン 
アメリカ大会に参加した34力国1200人 
の選手の視力検査を実施した。 

アスリートの多くは、今まで総合的な視 
力検査を受けた経験がなかった◦サンサル 
バドル出身のロベルト•オリバー•ゲレン 
選手(24歳)は視力検査の後、会場を去る 
までに新しい眼鏡を無償で受け取ることが 
出来た。フレームはサフイーロ社、レンズ 
はェシロール社により提供されたもので、 
両社はオープニングアイズ•プログラムに 
とつて強力なパートナーとなつている。 


ばらしい実例です」 

ラテンアメリカ大会で調整役を務めたユ 
1ジニオ•ローマン^一際理事は話す。 
「この提携関係によって、私たちラィオン 
ズクラブはすばらしい奉仕活動を実施する 
ことが出来るのです」 

プエルトリコのライオンズは、 so や知 
的障害者を支援するために、新しいライオ 



ンズクラブを設立している。また、 カリフ 
ォルニア州やミネソタ州、オースト ラリ 
ア•シドニーでも同じように、知的障害者 
への活動に特化したライオンズクラブが設 
立された。 


私たちにとって、とてもすばらしい実績で 
す」(ブランデル LCIF 理事長) 

また、そぅしたクラブの会員の一人であ 
るデビッド•エバンジェリスタ so インタ 
1ナショナル理事も次のよぅに話す。 

「ライオンズ会員としての活動が、前向き 
かつ波及的な力になって、さまざまな人に 
影響を与えていくのを、私自身体験してき 
ました。オープニングアイズ•プログラム 
を始め S 〇などによる知的障害者のための 
活動が、活力あふれるものになることは、 
非常にすばらしいことです」 

今年は、ポーランドのワルシャワで開催 
されるヨ^~ロッパ•ユ^ —ラシア大会、ネブ 
ラスヵ州リンヵーンでの u s A 国内大会、 
アテネのギリシャ国内大会などで、 loo 
件以上のオープニングアイズ•プログラム 
が実施される予定だ。更に10月には、世界 
ライオンズ視カデーの一環として、大阪で 
10周年記念の祝賀行事と、知的障害者のた 
めの視^^査が計画されている。 

ライオンズがオープニングアイズに直接 
関与することは重要である◦ライオンズは 
視力検査の準備をし、またイベントの際に 
は登録や検査の手伝いなどの奉仕を行う。 
今年のシドニー国際大会ではオープニング 
アイズのデモンストレーシヨンが行われる。 
ぜひ会場に足を運び、プログラムを体験さ 


「これは力を合わせることが、いかに大き 「知的障害者を支援するため、 so の活動 れることをお勧めする。 

な影響を及ぼすことが出来るかを示す、す に傾注しているライオンズクラブの設立は 詳細は www.lcif.org まで。 
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零当欄はラィオンズ、レォ、ラィォネスの活動報告を扱ぃます。投稿要領は 56 1参照 
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各務原クローパーライオンズ r (丹 
羽重雄会長/43人)は5月 18 日、各務 
原市の共同作業所「星の村」で、通所 
者らと一緒に学童用上靴約350足を 
洗濯した。上靴は市内全17小学校の卒 
業生が、タイ山岳民族の子どもたちへ 
贈るために寄付してくれたもの。 

アクティビティのきっかけは 「卒業 
孕する小学6年生の上靴を集めて、どこ 


かに送ることは出来ないかな」といぅ 
加藤晴永第1副会長の一言だった。こ 
れに応えたのが、2008年のバンコ 
ク国際大会の後、タイ山岳民族の家に 
ホームステイした経験を持つ5?小野木 
巧だった ◦« 小野木はまず、ホームス 
テイの仲介をしてくれたチェンライラ 
イオンズ r の5?山地幸に相談。配布先 
探しは受け持ってくれるとの回答を得 
て、収集に向けて動き始めた。 

運良く各務原市教育長が JI 小野木の 
恩師だった ことから、こちらもとんと 
ん拍子に進み、各学校の協力を取り付 
ける ことが 出来た。3 月 26 日の収集日 
には、 約1500人の卒業生のほ とん 
どが協力してくれ、兄弟姉妹のものも 
含め上靴1600足と、運動靴など4 
〇〇足の合計約2千足が集まった◦会 
員で これを 選別した ところ、 約750 
足は寄贈に耐え、っると判断。洗濯の上、 
タイに 贈る ことにな つた。 

当初、洗濯は会員だけで行うことを 
考えていた◦が、共同作業所に委託す 
ることで地域貢献になり、また障害者 


と一緒に作業することで触れ合いも生 
まれると、星の村での実施となった。 
星の村も、ボランティアに参加出来る 
と喜んで協力してくれ、会員たちと楽 
しそ、 っに 上靴洗いに取り組んでいた。 

奇麗になった上靴は n 山岸恒久 、 JI 
小野木らがチヱンライまで持参。6月 
6日に、 J ? 山地の案内でアカ族やラフ 
族などの集落を訪問し、子どもたちに 
手渡した。 (取材/鈴木秀晃) 
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茨城県•日立桜ライオンズ？ 5 

子どもたちの未来を育む少年サッカー大会 



茨城県•日立の晴れ渡る空にキック 
オフのホィッスルの音が響き渡る。子 
どもたちの「負けられない戦い」が始 
まった。 

これは日立桜ライオンズ r (會澤榮 
会長/ 31 人)が主催し、5月3、4日 


に開催された「第 25 回日立桜カップ少 
年サッカー大会」の様子。6月には日 
本の頂点を決める「全日本少年サッカ 
1大会」の予選が始まり、その最後の 
調整の場として、この大会には関東圏 
から強豪チームが集まる◦まさに「全 
国大会の登竜門」 
とも言える大会だ。 

4日に日立¢2 
の浜の宮スポーツ 
広場で行われた決 
勝戦では、参加し 
た 16 チームの頂点 
を目指して浦和 F 
C と鹿島アントラ 
1 ズ FC Jr. が激突。 
全国大会でも常連 

の2チ^—ムとあつ 
て、ボ^ルを職る 
精度、相手を抜く 
タイミングなど、 
個々の技術は非常 
に高い。選手同士 
が激しくぶつかり 
倒れる場面も、真 
剣勝負の意気込み 
が伝わってくるか 
ら見ている方も熱 
くなる。 


試合は大接戦の末、 PK 戦を制した 
浦和 FC が優勝を果たした◦ピッチの 
上で抱き合って喜ぶ浦和 FC の選手た 
ちの横で、膝からフイールドに崩れ落 
ちるアントラーズ•イレブン。悔し涙 
を流す選手たちもいて、勝負に掛ける 
思いはプロにも負けないほど◦この悔 
しさをパネに更なる成長を目指してほ 
しい。 

そんな白熱した戦いを陰で支えるの 
は地元のライオンたち◦開催の前日に 
はゴールの運搬やテント設営、当日は 
選手たちの弁当の手配などを行った。 
表彰式では會澤会長が選手たちの健闘 
をたたえると共に、トロフイーを贈呈 
し、サツカ ー 大会は幕を閉じた。 

今年は第25回の記念大会。初期の大 
会で選手として参加した子どもたちが、 
今では指導者となって運営を支えてい 
る。長年の積み重ねが人材育成といぅ 
点で良い循環を生み出すと共に、少年 
サッカーの普及、発展にも大きく貢献。 
これまでに J リーガーを9人、日本代 
表選手も輩出してきた0 
「クラブが続く限り、このアクテイビ 
テイを継続していきたい」と會澤会長0 
この大会から更に世界で活躍する日本 
人選手が育っていくのが楽しみだ。 

敢材 M 女藤英則) 
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2 月 28 日、第第 l"r (京都平安、ンの継続アクティビティとして発展さ 


京都橘、京都北、京都洛北、京都洛央) 
合同アクテイビテイとして、ラウンド 
ワン京都河原町店の7階を貸し切りに 
して、「ふれあいボウリング大会」を 
開催した。 

スペシャルオリンピックス日本•京 
都、ワ- — クハウスせいらん、エコ-— . 

ウェルネットに所属する知的発達障が 
い者計31人と、ライオン及び夫人ら33 
人が、 2 ゲームのボウリングを楽しん 
だ。 

この事業は今年度、谷口忠武ゾー 
ン•チェアパーソンが提案し、当ゾー 


4月10日、大分県由布市湯布院にて、 
第 1 ^の主催による「ラィオンズの森」 
植樹大会を開催。〇 • 7 ねの土地にヤ 
マザクラ、モミジ、ケヤキなど 700 
本を植樹した◦山桜日本一の里づくり 
事業を推進中の由布市と森林組合、更 
に新聞、テレビなどマスコミも協賛。 
植樹組合には植樹場所をお世話頂き、 
市長立ち合いで協定書を交わし、数々 
の支援を受けた。 

開会式には来賓として首藤奉文由布 
市長、近藤和義森林組合長、大久保文 
明植樹組合長、佐藤宜之地区ガバナー 
があいさつ。続いて、九つのゾーンご 


せょぅと、その第 1 回として取り組ん 
だもの。 

事業資金は、昨年 10 月 21 日に開催し 
た第 3 ^第 l>yl 神前チャリティー•ゴ 
ルフ大会の収益金を充てることになつ 
た◦そこでその運営にも工夫を凝らし、 
チャリティ^— •才^~クシヨンや、ハナナ 
のたたき売りなども行い、多額の資金 
を用意することが出来たのである。 

今回、ボウリングに参加した方たち 
は、ダウン症や重度の自閉症などいろ 
いろで、最初はぎこちない対応もあつ 
たが、さすがスポーツの力か、すぐに 


とに 40 のクラブ名が記された「ライオ 
ンズの森」の銘板の除幕式◦植樹はラ 
イオン及び夫人ら 138 人が、苗木1 
本1本の成長を祈りながら、心を込め 
て2時間の作業に汗を流した。 

江戸時代、豊後の国の佐伯藩主•毛 
利高政は「山しげらず候へは、イワシ 
寄り申さず候」と言い、森林資源を守 
る触書を出している。先人たちは森の 
大切さを知っていたのだ。 

森は海の恋人と言われている。森の 
養分を川が運び、魚の餌となるプラン 
クトンを育む◦関サバ、関アジ、豊後 
フグ等々、今や全国ブランドとなつた 


打ち解け、好プレーの続出に、歓喜、 
ハィタッチの嵐となった。 

「知的発達障がい者の分野におけるノ 
1マラィゼ ー ションの取り組みが遅れ 
ている」 

などと偉そぅなことを言って始めた 
のだが、触れ合いさえすれば簡単に垣 
根が取り払われることを実感した。私 
たちが教えられ、胸を熱くしたのであ 
る。 

次年度以降も継続され、ゾーン全体 
の誇りとなる継続アクティビティに成 
長することを祈念している◦(京都洛央 
ライオンズ r 幹事/小島良道) 


豊後水道の魚は、大分の美しい森林の 
贈り物だろう。 

渴水や洪水を緩和する水源かん養。 
co ^ を吸収し光合成により酸素を供 
給する◦さまざまな機能を持つ森林を 
育成する「自然環境保護事業」を実践 
したことに会員の喜びはひとしおだっ 
た◦苗木が健やかに育ち、木の葉の揺 
れる音や小鳥のさえずりが聞こえ、木 
もれ日を浴びながら集う人々の姿を見 
られる日が来ることだろう。 

生かされている地球と多くの人々に 
心からありがと/っと念じつつ n (リジ 
ョン•チェアパ—ソン/高橋淳宏) 


39 LION 2010年7月号 










東京芝ライオンズ p 

日本パフリンピック募金に協力 



兵庫県•中ライオンズ P 

キッズ•アート•セミナー開催 


ィラスト/篠田和夫 



3月22日、中央公民館のスロープの 
壁面に、子どもたち loo 人の自画像 
が描かれた。 

これは、中ライオンズ r (石塚喜行 
会長/ 30 人)が主催した「ライオン 
ズ•キッズ•ア> —卜•セミナ-—」の作 
品 0 

「中央公民館のスロープをキャンバス 
に夢を描こぅ地域が育てる子どもた 
ち〜地域の紳を織りこんで〜」をテー 
マに開催◦絵を描くことを通して、自 
由な発想を生み出す力を持った青少年 
の育成を図るのが目的だ。西脇市在住 
の画家、来住しげ樹氏(岡之山美術館 
館長)に指導をお願いした。 

当日は町内外の幼児から小•中学生、 
保護者ら180人が参加した。来住画 
伯の指導で、まず自分の顔を触り再確 


4 月 15 日、千葉県成田市の大栄カン 
トリー倶楽部で、東京芝ライオンズ 外ラ 
(櫻井健 二 会長/ 37 人)主催の第1回 
チャリティー•ゴルフ大会を開催した。 

当日は雨天にもかかわらず 、140 
人が参加◦表彰待合室にはバンクーバ 
-~冬季パラリンピックの DVD を大型 
スクリーンに投影し、障害者スポーツ 


認。その感覚を絵筆に乗せ、赤、青、 
黄色など10色の原色の絵の具で、高さ 
1 • 2 ;^、全長 40 以のスロープにのび 
のびと自画像を描いていった◦画伯は、 




ら日本障害者スポーツ協会吉田秀博常 
任理事に募金を贈呈した。 

バンクーバー大会では 41 人の日本人 
選手が活躍し、日の丸が高々と表彰台 
を飾った。金メダル3個、銀メダル3 
個、銅メダル5個を獲得したのだ。し 
かし、メダル獲得数上位国が国からの 
全面的なバックアップの下で活動して 


「こうした作業により、教わるのでは 
なく学ぶ力が身につき、自分の生き方 
を見つけることが出来るようになる」 
と言う。描き始めて1時間あまりで、 
生き生きとした壁画が出来上がった。 

今回で第5回を迎えたキッズ•アー 
卜•セミナー。これまで役場の壁面や 
クラブが用意した大屏風など、毎年異 
なる大きなキャンバスに絵を描いてき 
た。多くの人々の目に触れる場所に皆 
で力を合わせて作り上げた共同作品を 
残すことで、参加者たちは折に触れ、 
親子の絆や地域住民のつながりを確認 
することが出来るだろ、っ。私たちはこ 
れからも街のあちらこちらに我が町の 
小さなアーテイストたちの作品を飾り 
続けていきたい。 

箐少年育成委員長/吉田明生) 


い環境にある。 

パラリンピックの？ m 手たちのダイナ 
ミックなパフォーマンスは、限界に挑 
む人間の可能性への挑戦でもあり、多 
くの人々に感動を与え続けている。感 
動をありがとぅ。我々は 2 013 年に 
控えたクラブ結成 55 周年の記念アクテ 
イビテイとして、日本パラリンピック 
募金への支援を続けていく。 

(アクティビティ委員長/伊藤定吉) 


振興への理解と支援の重要性を訴えた。いるのに対し、日本は依然、選手や競 
大会では表彰式に先立ち、櫻井会長か 技団体が自費で大半を賄ぅといぅ厳し 
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2 月 11 日、常総市障害学習センタ 1 
で、「第4回中学生英語インタラクテ 
イブフォーラム常総市近隣大会」を合 
同アクテイビテイとして開催した。 

第1回は水海道ライオンズ r の単独 
開催で、常総市内5校の中学生が対象 
だった。それが回を重ねるごとに地域 
外からも多くの中学校が参加するょぅ 
になり、今回は13校、生徒数は75人に 
上った。次第に盛り上がる同大会に対 
し、ゾーン内の5クラブ(岩井、石下、 
猿島、やわら、境)から賛同を頂いて、 
諮問委員会等にて審議の後、今回の合 
同開催が実現した◦単独クラブでは成 


5月 16 日は、これ以上は望めない五 
月晴れの絶好の日和だった。 

松戸中央ラィオンズ r (岩橋明会 
長/35人)は松戸市自慢の「21世紀の 
森と広場」の一画「木もれ陽の森」で、 
家族交歓野外例会を開催◦今年は児童 
養護施設「晴香園」の子どもたちを招 
待してのバーべキユー大会となった。 
この広場は自然あふれる所で、健康増 
進の意味合いも込め、午前10時から新 
緑の中でのウォーキングも合わせて実 
施した。 

この企画に当たり数回の連絡会議を 
開催し、準備を重ねてきた。野外活動 


し得ない段階に昇華したと言えよぅ。 

開会式では市長始め教育長、各校の 
校長から、参加生徒へ励ましの言葉を 
頂き、1年生、2年生に分かれてフォ 
1ラムが開始された。 

参加者は3人1組となり、クジで決 
められたテーマについて約3分間の対 
話をし、教師らによる審査が行われる。 
テーマとなるのは「趣味」や「彼女 
(彼氏)はいますか」など、日常のお 
しやべりでありそうなこと。緊張して 
しま、つ子もいれば、英語にボディ•ラ 
ンゲージを加えて面白おかしく表現す 
る子などさまざまで、彼ら自身も実演 


ではあるが、幸いにもバーべキユー会 
場は本格的な施設で、屋根付き、炉に 
は鉄板と網が備え付けられ、テーブ 
ル•ィス完備で、空模様を気にせず準 
傭を進めることが出来た。 

例会開始12時に合わせ三々五々メン 
バー—も集まり、いよいよ盛り上がりを 
見せつつあった頃に、晴香園の子ども 
たち15〜16人が、引率の先生と一緒に 
到着◦期せずして、参加者からは一斉 
に歓迎の拍手が沸き起こった。 

晴香園では、さまざまな事情により 
家庭での養育が困難な子どもたちが生 
活している◦子どもたちは知らない才 


を通して多くのことを感じたのではな 
いだろ、っか。 

英語は単に頭に詰め込む知識ではな 
く、コミュニケーションの道具だ。 
我々はこれからも英語を使ぅ機会を提 
供し、そぅした学習の必要性を学校側 
にもアビールしていきたい。今大会で 
は6クラブが一つになって地域の中学 
生をサポートし、青少年に夢と感動を 
与えることが出来たと自負する。彼ら 
が将来、英語を駆使して活躍する真の 
国際人になっていくのに協力出来るこ 
とが、我々の誇りである。 

(水海道ライオンズパラ/金山桂| ) 


ジサン、ォバサンに戸惑ったのか、最 
初はややはにかんだ表情を見せていた 
が、すぐに打ち解け、我々もホッとし 
た◦子どもたちが自分で鉄板で串焼き 
を焼いて焼き加減を見たり、日頃馴染 
みのないことを楽しそ、っにしている姿 
を見ると、事前準備が大変だったこと 
も忘れた。 

お腹がいっぱいになった頃、メンバ 
1の子弟たちとのダーッ大会が始まり、 
終止にぎやかだった。子どもたち、そ 
してメンバ^~にとつてもとても楽しい 
貴重な新緑の1日だった。 

( PR 情報広報委員長/高安京子) 
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「札幌ド ー ムは広くてびっくり」 

「ダルビッシユは球が速くてかっこい 

ぃ」 

笑顔がはじけ、これ以上ない喜びの 
表情を見せる離島の子どもたち◦この 
笑顔を見た時、居合わせた札幌エルム 
ライオンズパラ(中島尚俊会長/55人) 
の会員の誰しもが「本当に良かった」 
とつぶやいた◦たくさんの方にご協力 
頂いたチヤータ！ナイト 50 周年記念 
アクティビティは成功裏に終了した。 

4月2日、利尻島野球少年団、礼文 
島野球少年団、奥尻野球少年団の計6 
チーム総勢100人が、思い思いの期 
待を胸にこれから始まる夢と感動の地 
「札幌」へ向けて、それぞれの島から 
フェリーに乗り込んだ。北海道の離島 


「奇麗なシバザクラを植えてくださり 
ありがとぅございました。皆で楽しま 
せて頂きました」 

お礼の手紙に同封されていた写真に 
は、老人ホームの皆さんの明るい笑顔 
があつた。 

大宮さくらラィオンズ r (輪食桂子 
会長/19人)はこれまでクラブの名に 
ちなみ桜の木を学校や公園に植えてき 
たが、今年度は趣向を変えて、大宮第 
三公園でのシバザクラ1万株植栽に取 


で野球をしているすべての小学生が島 
を離れた瞬間だ◦夕方、 JR 札幌駅で 
中島会長を始めメンバーが出迎えた。 

翌日、人気スポット JR タワーの展 
望台を見学後、札幌ドームへ◦待ちに 
待った「日本ハムファィタ1ズ対西武 
ラィオンズ戦」の観戦だ。 

試合前に朗報が飛び込んできた。各 
チームと日本ハムの守護神•武田久投 
手との記念写真撮影会だ。子どもたち 
の喜びを通り越して緊張した面持ちが 
印象的だった。 

試合は子どもたちの期待を背負ぅよ 
、つにダルビッシュが今季初勝利の快役。 
8回には稲葉ジャンプも体験し、並日段 
テレビでしか見ることのないプロ野球 
の臨場感を、目に焼き付け肌で感じた 


り組んだ。地域の方たちが安心して憩 
える場所で白やピンクの花のじゅぅた 
んを楽しんでもらお、っと思った。 

公園側に相談すると、最高の場所を 
提供してくださった。2009年11月、 
整地に取り掛かると、雑草抜きだけか 
と思いきや、大小の石がゴロゴロ。す 
ると造園業者の方が、趣旨に賛同し協 
力してくださった。皆さんの厚意がう 
れしく、苦労も喜びに変わったもので 
ある。すっかり奇麗になった土に、メ 


ことだろ、っ。子どもたちの心にどれほ 
ど大きな影響を与えたかを考えると、 
まさに感無量である。 

その夜はサッポロビール園で歓迎ジ 
ンギスカン•パ^ —ティ^—◦喜びを爆発 
させ、はしゃいでいる子どもたちの姿 
が忘れられない。 

次の日は札幌円山動物園と、北海道 
ナンバーワン社会人野球チーム • JR 
北海道野球部の総勢29人にょる野球教 
室を堪能した。 

これ以上ない天候に恵まれ、クラブ 
の50年の伝統と55人の会員すベての思 
いを結集させたアクティビティはいつ 
までも語り継がれるほどのスケールで、 
子どもたちの未来に限りない夢と期待 
を与えたことだろう。 (木村明宏) 


ンバーの手で1本1本心を込めて植栽 
した。開花するまでの草取りもまた楽 
しかつた。 

そして今、待ちに待った開花を迎え、 
多くの人が訪れて可憐に咲いたシバザ 
クラを楽しんでくださり、事業の成功 
を実感している◦私たちはこれからも 
女性クラブらしい感性で地域に密着し 
た奉仕活動を行い、地域の皆さんとの 
輪を広げていきたい。 

(事業委員長/大川信子) 
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宝塚ラィオンズ r (三土哲男会長/ 
36 人)は 2 月 21 日、障害者支援事業の 
一環として、市内の視聴覚障害者並び 
に健常者2 0 0人を無料招待し、宝塚 
市立東公民館において手話落語会を開 
催した。 

テレビ、 ラジオ や海外等で も 活躍中 
の、視覚障害がある桂福点、聴覚障害 
がある宇宙亭福だんご、手話落語で知 
られている桂福団冶一門をお招きし、 
障害者と健常者が共に楽しみ、心のバ 
リアを笑いで吹き飛ばそうと、宝塚市、 
宝塚市社会福祉協議会、宝塚市障害福 
祉市民懇談会の後援を頂き企画したも 


昨年10月に高知鷹城ラィオンズ r 
(海老塚和秀会長/47人)は結成50周 
年を迎えた。この記念事業として、広 
く高知県民から、高知を元気にするア 
ィデアを募集◦その一つが「こぅち. 
手をふり隊」となって実現した◦龍馬 
ブームなどで増えている高知県を訪れ 
てくれる観光客の皆さんを、飛びっき 
りの笑顔で手を振って歓迎しょぅとい 
、っものだ。 

5 月 16 日、「こうち •手をふり隊」 
発足式を開催 ◦ NHK で放映中の「龍 
馬伝」を取り上げた「土佐•龍馬であ 
い博」会場前に、公募に応えてくれた 


のである。 

計画委員長が出演交渉、日程の打ち 
合わせ、社会福祉委員長が会場の手配 
と広報、ミニコミ紙担当と、会員が協 
力し合い比較的スムーズに準備が出来 
た。 

会館の収容人数が200人のため、 
入場は往復ハガキによる申し込み制と 
し、人数の掌握に努めた。 

落語会当日は天候にも恵まれ、会館 
は満員◦障害者、健常者が共に楽しい 
ひと時を過ごした◦中川智子宝塚市長 
の飛び入り出演もあり、落語会に華を 
添えて頂いた。 


一般の人を含む総勢250人が集結し 
た。参加者には隊オリジナルの真っ赤 
な T シャツをプレゼント。高知新聞の 
人気4コマ漫画『きんこん土佐日記』 
の作者 •村 岡マサヒロ先生の イラスト 
が描かれたシャツだ。 

式では海老塚会長が「こうち•手を 
ふり隊」の趣旨を説明◦高知市観光部、 
高知商工会議所など観光にかかわる5 
団体へ「ようきたねえ！高知へ」と 
書かれた真っ赤な横断幕と旗を贈呈し 
た◦少しでも高知県の観光に役立てば 
と思う。 

その後、はりまや橋、帯屋町ア^~ケ 


「私の母は障害があり、家に引きこも 
りがちです◦このハガキが当選します 
よぅに」と書かれた申し込みはがきが 
あったり、また、当日は閉会後にお見 
送りをしている と、 多くの方々から 
「ほんと、 っに ありがと、 っ ございました」 
と深々と頭を下げられことで、逆にメ 
ンバーが喜びを与えて頂いたよぅな気 
力する。 

なお、当日は NHK 教育テレビの取 
材があり、4月7日に福祉ネットワー 
ク「桂福点修行の日々」で全国放映、 
4月14日にも再放送された。 

(社会福祉委員長/金岡静夫) 


1ド、大手筋沿いの日曜市と、県外の 
観光バスや車へ手を振りながらパレー 
ドを行った。ゴールの高知城追手門前 
では、たくさんの観光客の皆さんに2 
50 人全員で「ょぅきたねぇ！」と手 
を振った。最初はびっくりした様子だ 
ったが、歓迎と分かると笑顔を返して 
くれた。 

私たちのこのアクティビティが、全 
県下で子どもからお年寄りまですべて 
の年代の方々にょる「おもてなし運動」 
として定着していくきっかけになれば 
と願っている。 

(50 周年実行委員長/弘内喜代志) 
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「元気に育って赤い実をつけて」と、 
サッポロシニアラィオンズ r (内山昌 
子会長/ 29 人)は 4 月 21 日、社会福祉 
法人北広島リハビリセンタ1の前庭に、 
サクランポの苗木2本の植樹を行った。 

入所者のオアシスである東屋の近く 
に、甘い実がなる佐藤綿と南陽を植え 
た。苗木と言えど高さが2 • 5 M もあ 
る。風雨や雪で倒れないよぅに、参加 
したメンバ 18 人がくいにガッチリ縛 
り付け、水をたっぷり与え土をかぶせ 
た。 

「身体の不自由な人たちに、車いすで 


今年度は八尾中央ラィオンズ r (52 
人)の結成35周年◦中江伊佐男会長が 
「和を以って尊しと為す」の会長方針 
を引っ下げてスタ1卜した◦第1副会 
長に選出された時の「私はそんな器と 
違います◦あいさつも下手ですし」と 
いぅ言葉とは裏腹に、6クラブ合同例 
会や周年式典例会、入盒旦言式、どれ 
を取っても心の込もったすばらしいあ 
いさつであった〇 

さて、今期事業の4本柱は、①松原 
ライオンズ々フとの合同チャリテイーゴ 
ルフ、 ® ェ会議所へのインフォメー 
シヨン多機能デイスプレーの贈呈、③ 
デフピープルの手話落語、そして当ク 


訪れて楽しんで頂ければ」と、メンバ 
1は胸を膨らませた。一部は芽が出て 
おり、初夏には数粒の赤い実がなりそ 
ぅだ。 

植樹の計画は昨秋に持ち上がり、雪 
解けを待っていた。いつもの年以上に 
春を待ち遠しく思ったものだ。 

同センタ 1 とは、当クラブ結成の翌 
年、1999年から交流を続けている。 
洞爺のシニア農園でアクティビティの 
一環として育てている農産物をプレゼ 
ントしてきた◦これまでの数量は11年 
間で大根1万4千本、ジャガイモ9 トン 


ラブが最も力を入れている「薬物乱用 
防止講座」の一環で、④夜回り先生こ 
と水谷修先生の講演である。 

水谷先生の講演会を行った 4 月 17 日 
は肌寒かったが、晴天に恵まれた。中 
江会長のすばらしいあいさつと、夜回 
り先生の話で何回もハンヵチで目を拭 

った。 

会場の出口付近では若い娘さんから 
「めっちゃ良かった！おっちゃんあ 
りがと、っね」と、また年配の方からも 
お礼の言葉を頂き、アンケ^—卜を集め 
る手や声にも元気が出た。 

役職についてこそ人は変わる。中江 
会長、今村幹事、「ダメゼッタイ子ち 


にのぼる。毎年7月に行われるセンタ 
1祭では、ゆでたトウモロコシ300 
本を販売し喜ばれている。 

「大根は味噌汁の具、漬物や大根おろ 
しにして食べ、入所者の健康維持に大 
いに役立つています」 

と、植樹をした後の懇談で、同セン 
夕1の斉藤久男総務課長が、話してく 
れた。我がクラブが誇るアクティビテ 
イを堪能して頂いている様子をうれし 
く拝聴した◦これからはサクランポも 
楽しんで頂けるだろ、つ。 

(会計/松田純 I ) 


ゃん」のゆるキャラを半日間被って頂 
いたメンバーも本当にお疲れ様〇 
35周年の実行委員長の大役もめでた 
く終了と思いきや、今度は高等学校で 
の「薬物乱用防止講座」の依頼が飛び 
込んできた〇 6年間延べ2500人の 
子どもたちに話してきたが、高校生は 
初めて。ぅまくやれるか少し心配して 
いたところ、「がんばって前向きにや 
りましょ/っ」と背中を押された。 

中華料理店での打ち上げでは、乾杯 
のビールのぅまいこと。残すは周年最 
後の仕上げ、記念誌の作成。「ゥィ. 
サーブ」。まだまだがんばります。 

(周年実行委員長/正木猛司) 
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28 年前、ある会員が東京に出張時、 
上野駅前で活気あふれる献血アクティ 
ビティを目撃した。これは H と早速聞 
いたところ、東京上野ライオンズ r で 
毎月活動中とのこと。ぜひ我がクラブ 
もと提案、承認された。 

記念すべき1982年◦新町の歩行 
者天国で第1回の呼び掛けをした。初 
年度は3回で計519人の採血者を数 
えた ◦ 2年目は5回で978人 ◦ 8年 
目に5千人達成◦それから9年後に1 
万人◦更に4年後の 21 年目に 1 万5千 
人目となった近くにお住まいの鹿内清 
江さん(60)は、「元気なうちに困つ 


南房総ラィオンズ r (20人)が結成 
されたのは3年前。クラブ運営をスリ 
ム化し限られた予算を有効に使ぅため 
に、事務局と職員は持たず、事務局機 
能を備えたホ^—ムぺ - —ジをインタ^—ネ 
ット上に置くことにした。会則や入会 
申込書、会計報告書など、あらゆる書 
類はここに保管され、会員はこれらを 
自由に利用出来る。幹事と会員間の連 
絡もホームぺージ上。例会や活動の出 
欠席は会員が自ら書き込み、全体の出 
欠状況を全員が確認出来る。 

更に、今年1月からは、例会でもべ 
- ~ パ' —レス化を図ることにした。紙資 


た人の役に立てれば」と笑顔で語って 
くださった。 

そして遂に 28 年目の今年、 2 月 28 日 
に2万人達成◦第19 0回目献血活動 
での快挙卩" 

記念すべき2万人目の駒木正紀さん 
は43回目の献血だとい、っ。青森あすな 
ろラィオンズ介ラ( 16 人)の前田仁会長 
から認定証と記念品を贈呈した〇 

04年には厚生労働大臣から第44回献 
血運動推進全国大会において功績を評 
価され表彰された◦地区のグッドスタ 
ンデイング大賞及び金賞•銅賞も計7 
回受賞しており、先輩ライオンの活躍 


幹事が口頭で活動予定や連絡事項を説 
明する。 

インタ ~ネットを活用することの利 
点を挙げてみよぅ。 

1•例会等の案内の送付は不要 
2•会員自らが出欠簿に〇 X を記入 
3•会費の入金状況を全員が確認出来 
る 

4•例会配布用の幹事報告書は不要 
5.クラブ資料共有化で各自の保管不 
要 

6•事務局及び職員なしで運営 


を物語つている。 

青森県知事表彰と感謝状は95年に贈 
られて以来、ほぼ1年おきに受賞◦記 
念アクティビティとして15周年には献 
血センターに献血補助車、20周年には 
血液成分分離装置を、25周年には献血 
推進広報車、そして 30 周年には広報用 
ブルゾンを謹呈した。 

現在クラブは会員数が減少、会員増 
強の焦燥に駆られつつ、先輩ライオン 
の功績を無にせぬよう、会員一丸とな 
つてがんばっている。献血者3万人に 
向け、新たな気持ちで邁進していこ、つ。 

(情報 • PR 委員長/出町時彦) 


こぅした取り組みにより幹事の負担 
が大幅に軽減し、次期幹事の任命がし 
やすくなつた◦インタ-—ネットが苦手 
な人も、例会ごとにホ^~ムぺ^~ジを見 
ることで、自然に無理なく慣れていく。 
会員は例会出欠を記入するためにホー 
ムぺージを開くので、必然的に情報が 
伝達される◦全員で取り組むことで会 
員の結束力が増す、など効果は絶大だ〇 
当然環境面でもエコロジカルで、時代 
に即したクラブ運営となつた。 

(会長/原田利昭) 


料の幹事報告書を作らず、例会ではプ ァ.事務局費、通信費、印響ゼロ 
ロジェクタ1でホームぺージを表示し、 8.事業費に多く予算配分が出来る 
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種市一二(岩手県•釜石) 

ラン給食運動を展開した。 

この運動は単に義援金を分け与えるもの 
ではなく、子どもたちが凶作に直面しても、 
給食は自分たちの力で得る といぅ、たくま 
しい 根性を培ぅ意図で企画されたものであ 

つた。 

子どもたちが学校の周辺に自生するスズ 
ランを採取し、東一兄のライオンズクラブに 
送ってお願いした結果、120万円もの養 


藪川小学校が、ついに閉校となった。 

そぅ、「スズラン給食」を勝ち取った、 
あの藪川小学校である。 

1876 ( 明治 9) 年に開校し、時代の 
変遷と共に再編を繰り返して、134年の 
歴史であった。 

藪川村(2006年、盛岡市に編入)は、 
北上高地の真っ只中、海抜 680 M に位置 
し、北海道を除くと、日本一寒い土地であ 
る。 

岩洞湖の開発で適地を失った農家は、し 
ばしばの冷害に悩まされ、子どもに弁当を 
持たせてやれないほど、厳しい生活を余儀 
なくされていた場所であった。 

東海道新幹線が開通し、東京オリンピッ 
クも華やかに開催された1960年代半ば、 
日本の景気は絶好調に推移していた。そん 
な中にあって、4割もの生徒が弁当を持た 
ずに登校していることを知った盛岡ライオ 
ンズ r が奉仕に立ち上がった。 

「僻地の子どもたちに励ましと希望を」と 
アクティビティ•スローガンを掲げ、スズ 


スズラン給食に学ぶ 
MOVE To GROW 


援金が寄せられ、藪川小•中学校での給食 
がついに実現したのである。 

このことが ジャ^ — ナ リズムにょって大き 
く 報道されることと なって、全国的に辺地 
校問題がクローズアップされ、大きな反響 
を呼んだ◦そして世論は時の政府をも動か 
し、佐藤栄作首相の指示にょり、辺地校へ 
の給食特別対策費が 計上され、 全額国庫負 
担で、すべての辺地校での給食が実現する 
ことになつた。 

が、学校給食に先鞭をつけた藪川小学校 
も過疎の流れに押され、2人の兄弟を送り 
出し、2010年3月21日、ついに閉校と 
なったのである。 

1965年、結成5年目の盛岡ライオン 
ズ r がライオニズムを育み、労力も費用も 
惜しまず真摯に 「MOVE To GROW 」 
を実践したことに、今更ながら頭の下がる 
思いである。 

学んだ子どもたちは作文•読書感想文. 
児童画 コンクー ルなど、日本レベルの i 
コンク ー ルで多くの優秀賞に輝いた。その 
足跡を見るにつけ、完全給食が、いかに小 
規模校の児童、生徒に生きる力を与え、自 
主自立の心を培った ことか ……。これこそ、 
W ーハにライオニズムのたまものであり、感動 
を禁じ得ない。 

我々も先輩を見習い、それを凌ぐウイ. 
サーブに精進を重ねて参りたいものである。 

(地区ガバナ ー) 
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籲獅子吼（ししく） 

① 仏が説法するのを、獅子が吼えて百獣を恐れさせる威力に例えていう語。 

② 大いに熱弁をふるうこと。（広辞苑） 

糊高要領—563— 


団体による奉仕活動の未来のため 


世界的に知られている奉仕団体としては、 
ライオンズクラブとロータリークラブが代 
8だろ、っ。が、これら歴史のある大きな 
団体は、世界経済の動向や、 NPO 法人を 
始めとする地域奉仕団体の台頭、また有償 
ボランティアの出現など、いくつかの理由 
が重なって、会員の減少傾向が続いている。 

1894(明治 27 )年、当時全国的にも 
有名だった福島県柳津町の軽井沢銀山に電 
灯が点灯した◦会律の中心•会津若松市に 
初めて電灯がともったのは1901(同34) 
年だった。ロータリークラブはその4年後、 
1905(同38)年にアメリヵのシヵゴで誕 
生した◦今年で105年になる。 

ライオンズクラブの歩みは、皆さん既に 
ご存じだと思ぅが、 93 年前の 1917 (大 
正 6) 年に、メルビン.ジョーンズの呼び 
掛けによって、やはりロータリーと同じシ 
カゴに誕生した。この大正6年と言えば、 
会津地方では、会津若松市と新潟県に電話 
が開通し、いわき市と郡山市を結ぶ磐越東 
線が全線開通した年である。 


佐藤一男(福島県•会津塩川) 


そして日本に初めての東京ライオンズ * r 
が誕生したのは1952(昭和 27 )年〇こち 
らは 58 年になる。 

ライオンズもロータリーも、世界屈指の 
奉仕団体として知られ、特にライオンズク 
ラブは、短時日の、つちに世界最大の奉仕団 
体として躍進した。が、現在は両者とも、 
衰退とも評されるほど会員数の減少を続け 
ている。今こそ原点の見直しが求められ、 
会員増強の前に現実を分析して、経済情勢 
に左右されない長期的展望と対策が望まれ 
ている。 

福島 1 K 66 のロータリークラブは会員数 
約2600人でクラブ平均39.4人。一方、 
ライオンズクラブは 77 クラブで平均 26 .7 
人と大きな違いがある。また、クラブ 
分布を見ると、浜通り地方のロータリーク 
ラブは18クラブ(30%)に達し 、® K くま 
なく平均したクラブ配置が感じられ、少人 
数クラブ合併統合を促進している姿が想像 
出来る。 

さて、ライオンズや口^~ タリ といった 


奉仕団体の衰退理由として、経済情勢を挙 
げる向きが多い。が、衣食住が満ち足り、 
地域が求める真の奉仕内容は大きく変化し 
ている◦また、コンピュ^~夕^~~など IT 化 
が急速に進み、若者たちの志向は大きく変 
わったことに着目したい。 

ラィオンズからロータリーに転向した某 
クラブの会長は「真の会員のためのクラブ 
か」「我々は必要な団体として認められて 
いるのか」といった観点から、クラブ活性 
化のためのプロジェクト•チームを発足さ 
せたといぅ◦新世紀から10年を経た歩みを 
踏まえながら、自分たちは大きな曲がり角 
にあると、危機感を認識した話に思わず合 
点した。 

両者とも現状認識について世代間で大き 
な違いがあり、高齢者は満足度が高く、若 
年層や入会年数の浅い会員は低い傾向が見 
られる◦マンネリ化に問題意識を持つ若い 
会員からは、経済的負担が重いこと、また 
会員としての勉強の機会が少ないことなど 
が指摘される〇 

最後にそれらの意見を代弁すると、1年 
生も 50 年生も平等。それがラィオンズであ 
り、経済的負担を軽減して、地域から信頼、 
評価される活動のため地域交流を優先させ 
ることこそ、最大の会員維持•増強につな 
がると結びたい。 

要は理由無くして今は無く、未来もある 

まいといぅことだ〇 
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リテンションを考、 X - るワークシヨツフ 


2 月 18 日の例会で、「クラブのリテンシ 
ョン(退会防止)を考えるワークショップ」 
を開催しました◦キャビネットから要請の 
あったもので、開催に当たっては、田中節 
太リジョン•チェアパ >—ソンを中心に、事 
前の準備会議を数回にわたり行いました〇 

その過程で、当クラブのワークショップ 
では、「退会防止」だけではなく、「会員増 
強」と「会員の質の向上」を加え、三つの 
テ^~マを設定することとしました。そして 
いよいよ当日、メンバ^ —を6グル^—プに分 
け、抽選でテーマを選択した後、グループ 
ごとの話し合いが始まりました。 

6、7人程度の各グループは、それぞれ 
のテ^~~マに基づいてブレ^~ンスト^—ミング 
を行い、現状の問題点を洗い出すと共に、 
問題解決とテーマ(目標)の実現達成のた 
めに、いつ、誰が、ど、っやって行えばよい 
のかを話し合いました。参加者全員から数 
多くの発言(意見、提案)があり、最終的 
に行動計画表として整理され、その内容に 
ついてグループごとに発表がありました。 


長野隆一(愛媛県•今治東) 


当日は 19 時から 21 時までの 2 時間のスケ 
ジユールでした◦六つのテーブルでは議論 
が活発に展開され、あっといぅ間に時間が 
たったょ、っな感覚で、久々に熱気と活気に 
満ちた討論例会となりました〇 

これまでも年に1回程度、夜の例会を利 
用しての討論会はありました。しかし、そ 
れは全員が発言をするとい、つものではなく、 
一部の積極的な人たちの意見交換であり、 



大多数の人たちはそれを聞いているだけ、 
というのが実情であったように思います〇 

今回のヮークショップの狙いは、全員参 
加と一人ひとりの発言回数を少しでも多く 
取れるように、ということでもありました。 
そのために、7人までの小グループとした 
わけですが、この意図はほぼ実現出来たも 
のと思います。 

ところで、6グループから発表された行 
動計画の中の、「誰が行動すべきか」のと 
ころで、会長や会員委員長など役職者を挙 
げたグループもありました◦が、多くのグ 
ループで必ず「一人ひとりが」と付け加え 
られているのには安心しました。 

ラィオンズクラブは民主主義の原則に則 
って運営される組織であり、一致団結して 
行動する、まさに「ウィ•サ^ —ブ」そのも 
のであります◦単年度ごとに入れ替わる会 
長や^ K 女員長のリ^~ ダ' ~シップは、その年 
度の特長を生かす意味でも大事なことでは 
ありますが、基本はやはり、一人ひとりの 
高い責任意識と参画意識になるのだろうと 
思います。 

そういった意味において、今回のワーク 
ショップの実施は、クラブの活性化に非常 
に有効な方法であったと思います◦今後、 
委員会や理豐 K 等の諸会合でも、このワー 
クショップの手法を活用した討論会を開催 
してみるのも、クラブの活性化策には効果 
があると考えます。 
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また今後、真価が問われるとすれば、今 
回のワークショップを空論に終わらせるこ 
となく、明日からでも即実行に移していく 
ことに意味があると思います◦このことを 


感謝一考 


平凡に日常生活を送る中で、最近やけに 
「感謝」とい、つ言葉に出くわす◦自らがそ 
れを意識しているがために感じられるもの 
なのか、社会が今、それを必要としている 
がゆえに、多く使用されているものなのか 
は分からないが、とにかく気になる。 


肝に銘じ、残りの任期で会員問題について 
の方策を練り、汗もかき、ささやかでも成 
果が見え、次年度以降への土産を作ること 
が出来れば幸いです。 


宮本大輔(福岡第こ 


昨今、親子間の殺人、無差別殺人など、 
どこか狂っているとしか思えない事件が、 
度々起きている◦こうした社会的背景を考 
えれば、その解決のキーワードの一つとし 
て「感謝」が表出してくるのも不思議では 
ないように思える。 


人それぞれの経験、人生観によって「感 
謝」の意味合いや浮かんでくる具§例は 
当然のことながら異なる。ここでは、私が 
感じる「感謝」を紹介したい。 

私は現在、飲食店を経営している。7年 
前に、仕事場を高等学校の教壇から、ここ 
に移した Q 

今、10人ほどのアルバィト学生を抱えて 
いるが、前職に引き続き、未来の宝である 
学生たちと再び縁が持てたことをありがた 
く感じている◦と同時に、彼らを立派に育 
てなければいけないと、使命感でいっぱい 
である◦大事に思う分、彼らに対し、つい 
厳しい目で見てしまうが、長年学生たちを 
見ていると、年々「感謝」度が薄れてきて 
いるよ、っに思える◦もちろん、皆に当ては 
まるわけではないが、そ、っい、っ傾向にある 
ことは確かなように田心う。 

人と人との接点は会話を交わすこと◦つ 
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伝統工芸京仏壇•京仏具 


京都本社 
東京店 
築地店 
札幌店 
仙台店 

福岡営麵 
新潟営懸 


〒600-8218京都市下京区七条通新町東入 
〒146-0081東京都大田区仲池上2-8-13 
003-3546-8228( 代） 

S 011-512-3455 (代) 

0022-213-0666 (代） 
0077-564-1011 (- ft ) 
0092-761-3737( 代） 
0025-255-0868( 代） 


S 075-371-3131( 代) 
003-3755-8488( 代) 


◎お仏壇のカタログ 
差し上げます。 
◎お近くの若林各店 
までお気軽に。 


京都ライオンズクラブ会員若林正博 


お仏壇•仏具はやつは城都 



若林 


まり、言葉と言葉のキャッチボールから始 
まる。これを続ければ相手のことが理解出 
来、友情も生まれる。当然のことながら、 
子どもたちはこのことを知らず知らずの、つ 
ちに実践している◦しかし、これが「感謝」 
のキャッチボール(ギブ•アンド•ティク) 
となると、話は変わる。受けた恩をキャッ 
チ(ティク)するばかりで、投げ(ギブ) 
返さないことが多いのだ。 

飽食の時代、過剰に子どもに甘い戦後教 
育がもたらした弊害かもしれないが、結果 
として、人から与えられることが当たり前 
の、「感謝」を忘れた子どもたちを多く生 
んでいるように思、つ。して頂いた行為に対 
しては、何か返すべきであるし、受けるば 
かりでは人間関係も希薄になってしま、つ。 

「ありがとう」とい/つ 言葉はよく耳にする 


が、その後の行動は伴っておらず、結果と 
して「儲けた」 ことにな っている場合が多 
い。 これを 私は、「感謝知らずの儲けもん 
主蠢」と呼んでいる◦「儲けもん主蠢」を 
実践している子どもは、どこか情が薄いよ 
うに感じてならない◦保護者は「ありがと 
う」 を 言わせる ことを 第一にするのではな 
く、「ありがとう」と 心で思わせる ことを 
重要視すべきではないだろうか。 

私はそうした実情を踏まえ、自らが手本 
になるよ、っ、有形無形に人から頂いた恩は、 
頂いた以上に返すよう心掛けているつもり 
だ◦アルバィトの学生たちにも、「十恩を 
頂いたら十一返すように」と、事あるごと 
に「感謝」に努めるよ、っ働き掛けている。 

ところで、何気に思った「感謝」の矛盾 
についても、この機会に書いてみたい。 

大抵の人は、ジユースをおごったり、お 
ごられたりした経験が、おありだろ、っと思 
、っ。初めておごってもらった時は、感謝の 
気持ちいっぱいに「ありがと、っ」と言、っだ 
ろう。が、これが毎度のことになると、ど 
うたろうか。もし、これが100回(つま 
り loo 本)続いたならば、本来ならば 1 
〇〇回 ( loo 本)分の感謝の意を込めた 
「ありがとう」を言うべきだろう。だが、 
現実には、それが慣れつこになってしまい、 
最初の1本の「ありがとう」以下の感謝に 
なつてしまつていないだろうか◦まさに 
「感謝の反比例」である。 


灯台下暗し ◦自らの 近くに、忘れている 
多くの感謝があるかもしれない◦もう一度、 
「感謝」を見直してみてはど、っだろうか。 

2年ほど前、福岡第ーライオンズハラに入 
会させて頂き、ゥィ•サーブの精神の下、 
積極的に社会奉仕に尽力されている先輩会 
員のすばらしい姿を拝見させて頂いている。 
魅力ある方が多く在籍され、クラブ外でも 
利己を超えたその姿勢に圧倒されている。 
この精神を引き継ぐだけではなく、社会に 
広げていかねばならないと思う。 

それを実現させて いくには、 その根幹の 
精神「感謝」が必要不可欠である。今一度、 
「感謝」について、考えて頂きたいと思う。 
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カルスト台地、秋吉台の正体 

「草原で、のどかに遊ぶ羊の群れ」か、 
それとも「荒野に立ち並ぶ無数の墓標」 
か◦ここは日本最大のカルスト台地. 
秋吉台である◦カルスト台地とは、雨 
水によって石灰岩が少しずつ浸食され 
て出来た台地のこと◦羊や墓に例えら 
れる石灰岩柱の凹凸は、長い年月をか 
けて雨水が作り出したものというから 
驚きだ。驚きついでに言えば、秋士口台 
がある場所はもともとサンゴ礁だった。 
今でこそ海抜 250 M の山の中だが、 
3億5千万年から2億2千万年前頃ま 
ではアジア大陸に面した海の底である。 
もちろん日本列島はまだない◦サンゴ 
を始め、そこにすんでいた殼を持つ生 
物の死骸が大量に積み重なり、長い時 
間をかけて固まったものが一つの大き 
な石灰岩となった。これが秋吉台の正 
体である。秋吉科学博物館の藤川将之 
学芸員は、秋吉台の生い立ちについて 
次のように説明する。 

「海底火山の噴火により、海面近くに 
頂を持つ丘が誕生しました◦丘の浅瀬 
には生物がすみ着き、次第にサンゴ礁 
が発達します◦長い年月をかけてプレ 
1卜が移動するのに伴い、サンゴ礁の 
浅瀬が海中に沈むと、その上に更に新 
しいサンゴがすみ着く ということを 繰 
り返し、巨大な塊が出来ていったのだ 
と推測されています」 
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皿を並べたような形状から「百枚皿」と呼ば: 


現在、秋吉台の石灰岩は約 130 平 
方キロにわたる広い範囲に分布し、その 
厚さは 770 M 以上あると言われてい 
る。 

時と雨水が作り上げた奇跡 

美称が誇る名所をもう一つ。秋吉台 
の地下 100 M 、 その南麓に大きく口 
を開ける秋芳洞は、東洋屈指の大鍾乳 
洞。大正 15 年に、皇太子であった昭和 
天皇がここを訪れ「秋芳洞」と命名し 
た。今から650年前に発見されたが、 
秋吉台の周辺には確認されているだけ 
で440の洞窟があり、まだ知られて 
いないものも多数あるという。 

これらの洞窟は、やはり石灰岩の浸 
食作用によって形成された◦岩の割れ 
目から雨水が地下にしみ込み、石灰岩 
の隙間に狭い地下水路が作られる。流 
れる水は周囲の石灰岩を溶かしながら 
水路径を広げ、次第に洞窟となってい 
く ◦その後、洞窟の天井や壁面が石灰 
岩の溶食によって出来る洞窟生成物で 
装飾され るよう になったものを一般に 
鍾乳洞と呼ぶ。洞窟生成物の主なもの 
と言えば、天井からつららのよ、っに下 
がる鍾乳石と、鍾乳石に対して下から 
盛り上がるように出来た石荀が有名だ。 
鍾乳石と石荀は上下相対するように伸 
びていくので、最終的には両者は結合 
する◦秋芳洞の内部は約1キロの観光コ 
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1 スがあり、鍾乳石と石荀の結合にょ 
って出来た巨大な石灰柱を始め、何万 
年もの歳月をかけて出来た自然の造形 
物を見る ことが 出来る。 

取材当日はあいにくの雨であったが、 
今降っている雨水が洞窟に浸透し、そ 
の拡張に何らかの影響を与えているこ 
とを思、っと不思議な気持ちになる。 

美称の黒、美称の白 

約2億2千万年前に起きた地殼変動 
をきっかけに巨大なサンゴ礁の固まり 
が海上に姿を現す◦後に秋吉台と呼ば 
れる石灰岩は こぅして 誕生した。海に 
囲まれていた石灰岩の周りで次第に地 
層の堆積が始まり、陸地化していった。 

後世、秋吉台周辺では「美称の黒、 
美称の白」と呼ばれる二つの鉱物が採 
れ、この地の産業に大きな影響を及ぼ 
すのだが、市内西部の大嶺地区に広が 
る地層には「黒」の方、すなわち無煙 
炭が豊富に含まれていた。この無煙炭 
は今から約1億9千万年前に陸生の林 


❶美祢産大理石は、大きな固まり 
の状態で切り出せるため、建材用 
として重宝された 
❷秋吉台ゃ秋芳洞の土産物店でも 
目を引く大理石細工(山根大理石) 
❸大理石や鐘乳石を機械で削ると、 
角材がみるみる うちに 丸くな つた 
冚根大理石) 


木が固まって出来たもの◦質の高さで 
評判だったが、今では ほとんど 採石 さ 
れていない。一方の「白」は大理石を指 
t 7千万年前に秋吉台周辺で活発化 
した火成活動により、マグマが盛んに 
噴き出した◦その熱が石灰岩を溶かし 
再度結晶化◦この結晶こそが大理石で 
ある◦秋吉台の周辺には、熱変成作用 
によって出来た大理石の山が点々とし 
ている。 

「日本の大理石は本場ィタリアのもの 
とは違い、傷が多く小さな塊しか採れ 
ないことが多い◦ところが美称の大理 
石は傷が少ない上、切り出せる石が大 
きい。だから長く建築用材として利用 
されてきたのでしよぅ」 

と話すのは市内で石材店を営む安藤 
浩太朗さん。 

地元では普通の石として神社の鳥居 
や泊犬、石垣、石臼、風呂まわりの用 
材などに使われていた大理石であるが、 
建築用材として本格的な需要が起きた 
のは明治になってから。急速に近代化 
する東京などの大都市から、西洋建築 
用材としての引き合いが増加した。 

明治24年、長州 ファ ィブの一人とし 
て知られる山口県出身の井上馨が、東 
京•麻布の自宅に秋吉台の真っ白な大 
理石でマントルピースを作らせたとい 
ぅエピソー ドが文献に残っている。西 
洋文化に傾倒するも、郷土の石材が使 
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える ことを知り、取り寄せたのではな 
いかと 推測され る。また 「石は国産に 
限る」 といぅ 国策に則り、昭和 11 年に 
完成した国会議事堂の内装にも秋吉台 
で採れた大理石が使われている。 

最後の建材用国産大理石 

安藤さんに、明治20年頃から大理石 
を切り出している山を案内してもらつ 
た。 

岩肌に削岩機で穴を空けて黒色火薬 
を詰めて爆破すると大理石の大きな塊 
が取れる◦これを角材の状態に整形し 
てから運び出すのだが、整形するのが 
至難の業。大理石には石の目がないた 


め、目に沿って割る という ことが出来 
ない◦だから無数に穴を空け、楔を打 
ち込んで割る◦その様子を真上から見 
ると、切手の キリトリ 線そっくりだ。 
切り出す際は、水をかけながらダイヤ 
モンドの粉が付いた刃物をゆっくり動 
かす。職人の腕が試される瞬間だ。 

昔はこうした山が周囲にいくつかあ 
ったが、現在、建築用材の大理石を切 
り出しているのは国内ではここだけと 
なってしまった。しかも安価な中国製 
品が市場を席巻し、国産大理石には建 
築用の需要がほとんどないとい、っ◦最 
近では、砕いて粉末状になった大理石 
が、工業原料の炭酸カルシウム として 
製紙やゴム、化粧品、薬品、食品など、 
さまざまな 用途で利用されている。 

でも、せっかく傷の少ない貴重な大 
理石なのだから、その点はぜひ生かし 
てほしいもの◦そんな思いを胸に、あ 
る工房を訪れた◦こちらの工房では、 
大理石や鍾乳石を加工してさまざまな 
工芸品を作っている◦お店に並ぶ製品 
だから規格の形状があるのだが、石の 
コンディション次第で出来上がりに違 
いが出るのだとか。確かに同じ大きさ 
のフクロウの置物が並んでいても表情 
は皆それぞれ違う◦思えばこの石、か 
つては命あるサンゴであった。置物と 
はいえ、どこか温かみを感じさせるの 
は、生命の記憶を秘めているからかも 
しれない。 



0 郷土自慢•クラブ自慢 

美称ライオンズパラの郷土自慢は、風 
味が良いと評判の「厚保くり」。古くは 
天保の頃から栽培が始まり、大栗を実 
生によって植え付けたのが厚保くりの 
始まり。昭和 38 年に生産組合を結成し 
てから、本格的に栽培され るよぅ にな 
った。現在は、 JA 山口美祢管内の約 
50 0戸の農家が、約200 D で栽培。 
中山間地域で寒暖の差が大きく、土壌 
も栗の栽培に適している市内西厚保地 
区にその半分が集中している。平成20 
年には、地域団体商標「厚保くり」を 
取得し、県内の宇部はもとより神奈川 
県•横浜と広島、福岡県•北九州の4 
市場に出荷されている。大粒で甘みが 
強いので、茄でてそのまま食べるのが 
いちばん、とのこと。 

▼美称ライオンズ r (小田基恵会長/ 
42人)=1962年5月19日結成/ス 
ポンサ I :広島ライオンズ r 
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THEME 国際大会 


第93回国際大会の舞台はオースト 
ラリア•シドニー。長い歴史の中で 
南半球での大会開催はこれが2度目 
となる。8月号では華やかなパレード 
や開会式を始めとする大会リポート 
を豊富な写真と共にお伝えする特集 
号。新国際会長のプログラムやプロ 
フイールも掲載する。 


EDITORS ROOM 


ライオン誌投稿要領 

▼原稿は誌面の都合で編集したり、掲載 
出来なし、場合があります0原則として原稿 
の返却は致しません。返却希望の場合は 
その旨を明記してください。 

▼電子メ ールでの写真投稿は長辺1，600ピ 
クセル程度の JPEG 最高画質で。 

▼住所、氏名、クラブ名を明記。 

■クラブ•リポート 36〜 45 r :ァクテ 
ィビティ、例会など、クラブの活動を具体 
的に800字程度で。写真があれば添付。 

■獅子吼 46〜505_ :会員及びその家族 
によるエッセー、提言など。1,600字程度。 

送付先： 

〒 104-0045 

東京都中央区築地 2-2-1 
築地細田ビル7階 
ライオン誌事務所 
Fax ： 03-3546-2630 
E - mail : edit @ thelion.jp 


読者プレゼント 


■秋吉台のふくろぅの石細工を 
5人に 

「ふるさと探訪」( 51 ;《 1 ) で紹介し 
た秋吉台の大理石細工を 5 人の読 
者にプレゼントします。 



秋吉台は良質の大理石の産地。 
プレゼントの 品は、大理石工芸を 
手掛ける山根大理石で作られてい 
るフク ロウの 置物 (高さ 約 5付ン) 
です◦フク ロウは 「首が回る」 と 
いう ことで 商売をしている人に人 
気がある縁起物◦最近は映画『ハ 


リー•ポッター』シリー、スに白い 
フクロウが出来てくることでも人 
気を集めています。 

応募要領： はがきに「フクロウ」 
と明記し、住所、氏名、電話番号、 
クラブ名をご記入の上、ラィオン 
誌プレゼント係あてにご応募くだ 
さい。本誌ウェブマガジン (WWW. 
thellon - mag.J p/modules /inqmrysp 
/ index . php ? opA ) からも応募出 
来ます◦本誌へのご意見、ご感想 
もお書き添えください◦締切は 7 
月末日◦応募多数の場合は抽選。 
当選のお知らせはプレゼントの発 
送をもって氏えさせて頂きます。 


築地通信 


•20年程前の 『ライオン』 誌に、 
「ファクス使用が全国クラブに広 
がっている◦これは通信革命と言 


えるだろ、っ」とい、っ内容の記寧を 
見つけた◦技術進歩の何と早いこ 
と！例えば当時、全国 3 千弱の 
クラブは国際本部を始め 5 力所に 
郵送していた月例報告書を、ファ 
クスでも送れるよぅになった。そ 
の報告書を各事務所でそれぞれに 
コン ピユータ1に入力したり集計 
したりしていたものだ。それが今 
は eMMIi ServannA といぅオン 
ラィン•システムが出来、クラブ 
は作成した報告書を本部、地区、 
ラィオン誌へ同時に送信、データ 
は共有され自動集計もされる◦こ 
れから 20 年、いや 5 年後には何が 
どんな風に変わっているだろう。 
(やなせ) 

日、年に一度の健康診断に行 
つて来ました。私はバリウムを飲 


む胃の検査が大の苦手で、今年も 
四苦八苦しつつも無事に終えるこ 
とが出来ました。今回も悪い所が 
何もなければいいなと願うばかり 
です◦毎年、検査結果が届いた日 
には「来年の検診までにはまだ1 
年あるし、も、っ少し摂生してみよ 
う」と確かに誓うのですが、あっ 
という間に1年が過ぎ、またこの 
日を迎えてしま、っのです◦食べ過 
ぎてしまった日やお酒を飲み過ぎ 
てしまつた日も、つい「明日から」。 
けれど永遠に明日は来ないような 
……。今年こそ、1年後に向けて 
がんばってみようと思います。 
(よしだ) 

® ライオン誌事務所来訪者芳名録 

526 東京巣鴨 中村安次 
526 東京日本橋 屋代誠一 


LION 2010年7月号 56 





















Official publication of Lions Clubs International 



ライオン誌 
日本語版委員 

佐々木公穂 
(青森県 • 中里) 



Publisned bv authority of the Board of Directors in 
21languages - English, Spanish, Japanese, French, 
Swedish, Italian, German, Finnish, Korean, Portuguese, 
Dutch, Danish, Chinese, Norwegian, Icelandic, Turkish, 
Greek, Hindi, Polish,Indnesian and Thai. 

EXECUTIVE OFFICERS 

President Eberhard J. Wirfs, Am Munsterer Wald 
11, 65779 Kelkhem, Germany; Immediate Past 
President Albert F. Brandel,14 Herrels Circle, Melville, 
New York 11747-4247 USA; First Vice President 
Sidney Lee Scruggs, III, 698 Azalea Drive, Vass, 
North Carolina 28394 USA; Second Vice President 
Dr. Wing-Kun Tam, Room 4010 China Resources 
Bldg. No. 26 Harbour Road. 

DORECTPRS 
Second year directors 

Bishnu Bajoria, Bankura, India; Ken Bird, Brisbane, 
Australia; Kwang Soo Jang, Seoul, Republic of Korea; 
Douglas A. Lozier, Indiana, USA; Shyam Malpani, 
Mumbai, India; Art A. Marson, Wisconsin, USA; Dr. 
Jerimiah Myers, Alaska, USA; Ellis Suriyati Omar, 
Kuching, Malaysia; Eugenio Roman Jr., Arecibo, 
Puerto Rico; Bojan Sober, Rijeka, Croatia; Drs.Ton 
Soeters, Huizen, The Netherlands; Neil R. Spencer, 
Florida , USA; Beverly L. Stebbins, Texas, USA; 
Tadao Sugimoto, Hokkaido, Japan; Prof. Dr. Hayri 
Ulgen, Istanbul, Turkey; Rosa 门 6 Jahnke Vailatti, 
Penha, Brazil; Debra Wasserman, Minnesota, USA; 

First year directors 

Enrico Cesarotti, Rome, Italy; Luis Dominguez, Mijas 
Pueblo, Spain; Gary B. DAfOrazio, Idaho, USA; 
Yasumasa Furo, Hukuoka, Japan; K.P.A. Haroon, 
Cochin, India; Carlos A. Ibanez, Panama City, 
Republic of Panama; Ronald S. Johnson, Maine, 
USA; Byeong-Deok Kim, Seoul, Korea; Horst P. 
Kirchgatterer, Wels/Thalheim, Austria; Hamed 
〇 lugbenga Babajide Lawal, Ikorodu, Nigeria; Daniel 
A. 〇 AfReilly, Illinois, USA; Richard Sawyer, Arizona, 
USA; Anne K. Smarsh, Kansas, USA; Jerry Smith, 
Ohio, USA; Michael S. So, Makati, The Philippines; 
Haynes H. Townsend, Georgia, USA; Joseph Young, 
Ontario, Canada; 

Lions Clubs International Headquarters 

300 W 22ND STREET OAK BROOK IL 60523-8842 USA 
TEL.(630)571-5466 FAX.(630)571-8890 
Web site: www.lionsclubs.org 


ライオン誌日本語版委員会 
国際理事杉本忠夫 
不老安正 
大島康男 
瀧澤嘉門 
秋山詔樹 


国際理事 
委員長 
編集長 
委 員 
委 員 
委 員 
委 員 
委 員 
委 員 


佐々木公穂 
林 静誠 
砂田繁雄 
小田邦雄 
塩倉安伸 


(335 複合地区） 
(331 複合地区） 
(330 複合地区） 
(332 複合地区） 
(333 複合地区） 
(334 複合地区） 
(336 複合地区） 
(337 複合地区） 


ライオン誌日本語版事務所 
〒 1 04-0045 東京都中央区築地 2-2-1 築地細田ビル 7 階 
TEL. (03) 3542-9571 ( 代） FAX. (03) 3546-2630 
E-mail, edit@thelion.jp 
Website: www.thelion-mag.jp 



0 



委員のつぶやき 


1年の過ぎ去る早さに驚きなが 
ら、今年も無事に花見の季節を迎 
える ことが 出来ました◦日本一の 
弘前の桜祭は久々にゴールデンウ 
ィークに満開を迎え、 2 4 7 万人 
の来場を記録しました◦天守台か 
ら満開の桜と共に見る岩木山の借 
景はすばらしいと自負しています。 

津軽では誰しも、自分の生まれ 


た所から見る岩木山がいちばんだ 
と考えています◦例えそれがいび 
つな姿であっても、「オラホから 
見た岩木山」がナンパーワンなの 
です。物づ くりの 国日本ではナン 
バ • ~ワンよりオンリ^—ワンの言葉 
がもてはやされていますが、言葉 
の使い方も時代の流れによって変 
わってくるものでしよぅ。私の地 
区ガバナー時代のテーマは「かけ 
がえのない地球を未来の子供達 
へ」で、英語では「かけがえのな 
ぃ地球」を一 01117 0完6艮11"とし 
ました◦最近では国際協会で使わ 
れる「配偶者 ( spouse )」 という言 


葉が「同伴者 ( companion )」 と置 
き換えられましたが、これにも時 
代を背景にした奥深い意味が見え 
隠れします。 

国際協会が主催する国際青少年 
立日楽コンクールの東洋•東南アジ 
ア予選会が4月に香港で行われ、 
我が332-八地区の出場者が日本代 
表として臨みました◦大変、つれし 
いこと ですが、地区 ガバナ ー は諸 
諸の面でご苦労されたよぅで t 
時のトップが毎年自身の新しい活 
動方針で ことを 進められ、しかも 
それが長期にわたり実行されると 
なれば、準地区の組織の活動には 


大きな負担が掛かることになりま 
す。 15 年以上にわたる経済の右肩 
下がり、時を同じく して 会員数の 
減少が続き、いまだに解消出来ず 
にいる現状で、組織の中で削るに 
削られずにいる委員会があるなら 
ば、そろそろ仕分けが必要だと考 
えているのは私一人でしょぅか？ 
さて、 7 月から活動されます新 
地区ガバナ^~~の皆さんには、さま 
ざまな知恵を出し体調にも十分注 
意され、 任期を全、 っされ ますこと 
をご祈念申し上げます◦一に健康、 
二に健康！ ツィ ッタ1佐々木の 
つぶやきでした〇 
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C 日本のライオンズ ) 2010.5 .31eMMR ServannA 報告による 


地区 

都道府県 

クラブ数 

会員数 

男性会員 

女性会員 

会員数 
増減 

330-A 

東京 

200 

5,414 

4,647 

767 

•26 

330- B 

神奈川•山梨•東京 

181 

5,200 

4,658 

542 

5 

330-C 

埼玉 

103 

2,723 

2,416 

307 

94 

330 

計 

484 

13,337 

11,721 

1,616 

73 

331-A 

北海道（道央） 

77 

2,668 

2,486 

182 

31 

331 -B 

北海道（道北•道東） 91 

2,620 

2,511 

109 

31 

331-C 

北海道（道南） 

59 

1,889 

1,708 

181 

47 

331 

計 

227 

7,177 

6,705 

472 

109 

332-A 

青森 

68 

1,848 

1,698 

150 

1 

332-B 

岩手 

54 

2,227 

1,617 

610 

118 

332-C 

宮城 

77 

1,479 

1,366 

113 

2 

332-D 

福島 

77 

2,071 

1,892 

179 

30 

332-E 

山形 

58 

1,907 

1,729 

178 

25 

332-F 

秋田 

51 

1,348 

1,133 

215 

-3 

332 

計 

385 

10,880 

9,435 

1,445 

173 

333-A 

新潟 

78 

2,883 

2,670 

213 

-2 

333- B 

栃木 

59 

1,650 

1,221 

429 

246 

333-C 

千葉 

133 

3,570 

3,023 

547 

44 

333- D 

群馬 

54 

2,146 

1,830 

316 

7 

333-E 

茨城 

82 

2,968 

2,675 

293 

32 

333 

計 

406 

13,217 

11,419 

1,798 

327 

334-A 

愛知 

121 

5,588 

5,079 

509 

25 

334-B 

岐阜•三重 

85 

3,833 

3,518 

315 

8 

334- C 

静岡 

84 

3,319 

3,201 

118 

73 

334-D 

富山•石川•福井 

99 

4,130 

3,891 

239 

28 

334-E 

長野 

53 

2,164 

1,987 

177 

39 

334 

計 

442 

19,034 

17,676 

1,358 

173 

335-A 

兵庫（東） 

105 

2,705 

2,340 

365 

-61 

335-B 

大阪•和歌山 

197 

6,207 

5,525 

682 

-60 

335-C 

滋賀•京都•奈良 

121 

4,147 

3,838 

309 

-32 

335-D 

兵庫（西） 

68 

2,184 

1,967 

217 

62 

335 

計 

491 

15,243 

13,670 

1,573 

-91 

336-A 

徳島•高知•香川•愛媛157 

5,958 

5,307 

651 

54 

336-B 

鳥取•岡山 

97 

3,277 

3,004 

273 

-25 

336-C 

広島 

103 

3,738 

3,544 

194 

-56 

336- D 

島根•山口 

102 

3,359 

3,136 

223 

44 

336 

計 

459 

16,332 

14,991 

1,341 

17 

337-A 

福岡 • 長崎 

117 

4,597 

4,102 

495 

61 

337-B 

大分•宮崎 

80 

2,460 

2,309 

151 

46 

337-C 

佐賀•長崎 

85 

3,063 

2,651 

412 

78 

337- D 

鹿児島•沖縄 

82 

2,531 

2,322 

209 

62 

337-E 

熊本 

56 

1,655 

1,505 

150 

34 

337 

計 

420 

14,306 

12,889 

1,417 

281 

総計 


3,314 

109,526 

98,506 

11,020 

1,062 

世界のライオンズの 

7.2% 

8.1% 





日本 

分布図 



337 -曹 


( 世界のライオンズ〕 

2010.5 .31 国際協会集計 


ライオンズ国または領域 205 

世界のクラブ数 46,053 

世界の会員数 1,352,136 

期首からの増減 33,817 


国 

クラブ数 

会員数 

期首から 
の増減 

アメリカ 12,698 

370,825 

-3,023 

インド 

5,809 

195,469 20,092 

韓国 

2,064 

80,039 

3,078 


※ eMMRServannA の運用開始を前に、各クラブにおいて WMMR と ServannA のデータ整備を実施した結果、 WMMR に報告 
漏れのあったクラブの入退会者数において誤差が生じました。そのため当面、入退会者数のデータ掲載を見合わせます。 
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